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Syndicat Interdépartemental de Collecte et da
Traitement des Déchets Ambaise-Blois-Venddme

s i TEE DTN, L'an deux mil vingt-et-un, le 13 avrll & 18 heures 30, ke Comité Syndical

R 77 du Syndicat Miste ValEco, régullérement convoqud, s'est réuni & ValEco,
5 rue de |2 Valkie Mallard 41000 BLOIS,

Prigents ; 15

Watants : 20 Président de séance : Christian MARY

Dant Pawrains) : 4 Secrétaire de séance ; Thierry BOUTARD
Erésants votants :

Agglopolys : BORDE Frangols, GASPARINI Jean-Luc, LAFFONT Yann, MARY Christlan, titulaires. MENOU Héléne,
RANAL Lionel, suppléanta,

Communautd de Communes Beauce Val de Lolre

Communauté de Communes Grand Chambord : LEGENDRE Philippe, tinlaire.

SMICTOM Ambaoise : BOUTARD Thierny, LOUAULT Vincent, SCHNEL Alain, ttulaires,

WALDEM Venddme : BOULAY Thierry, DEREVIER Alain, GARNIER Annette, GAUTHIER Laurent, HARANG Brigitte,
titulaires, VAILLANT Jeanine, suppléante,

=220t excusés et ont donné poyvpdr : MARGOIL Bruno & LEGENDRE Philippe, CHATELLIER Richard 3 BOUTATRD
Thierry, DUPLIS Brigitee & LOUAULT Vincent, JEANTHEAL Nicole donne pouveir & HARANG Brigitta

Membres excusds | HERRAIZ Pierre, BANCHEREAU Marie-Odile, GONIDEC Jean-Yves, YSABELLE Stéphane, ALUGIAS
Franck, CICUTT Mireiile, FLAMEMNT Nadia, ROUSSELET Benalt,

DELIEERATION M 2021-07
Avenant n” 1 & Ia conventlon de mise & disposition des terrains de Fossé

La convention de mise a disposition de nos terrains de Fossé & Arcante s'arrtait k2 1% julllet 2020 comn me la DSP
Afcanta,

D'un commun aceord, Valeante ot ValEco ont décidé de prolonger cette convention pour 6 mals, solt jusguau 31
décembra 2020, C'est Fobjet de 'avenant joint. Cet avenant permettrs netamment de facturer & Valcante les
deur derniers trimestres 2020, soit saviren 22 000 €,

Au 1% Janvier 2021, Valzante ne lougra pliss le terrain d'un hectare joustant VALCOMPOST et gui dtalt sous-loud
d Eurovia paur entreposer du michefer. La moitié de ce tarraln est constitude d’une plateforme étanche avec un
Bagsin da rétention. D'un commun accord, le terrain ne sera pas remis dans san état intial, comme le prévoyait
la convention, mals sera rermis grafuiterment a ValEca,

Le terrain de 173 hectare shtud au début de la zone sera directement loué par SUEZ Entreprise, gréce 3 une
convention qui est en cours de relecture par SUEZ Entreprise.

Vu la défibération n* 2007-51 du 12 décéembre 2007 et la convention de mise & dizposition de terrains entre
ARCANTE-SITA-VALECO en date du 13 décembre 2007,

Wi le contrat de concession signé le 11 mars 2020,
Considérant I"exposé ci-dessus,

Considérant le prajet d'avenant n® 1 la convention de mise 3 disposition de terrains joint en annese,

ValEcy
Sruede |z Valds Mallard £1000 BLOIS
Tél 054,74 62 53— fax 02.54.74.62.26
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Le comité syndical, aprés en avoir délibéré,
APPROUVE & Punanimité Favenant & la conventlon de mise & disposition des terrains de Fossé.

Certifié exécutoire Copie conforme au registre des délibiérations sur

Recu en Préfecture lequel sulvent les signatures.

de Lodr-et-Cher, e : 4 ! ;
slarevciesies 2 6 AR 209 Fait & Blols, le 15 avril 2021

Publié ou notifié, le 76 A Vi 2091
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Avenant n°1 a la convention de mise a disposition de terrains

Entre 25 soussignsés ;

La Syndicat Intercommunal de collecte et de traitement des déchets du blaisois [ValEco), dont le sigge
eat situé 5 rue de la Vallée Maillard & Blois (41000), représenté par son Président Christian MARY,
autorisé 3 la signature das présentes par délibération du Conseil syndical en date du 30 mars 2021 (n*
délibération X¥X)., ci-aprés dénomme « le Syndicat », d'une part, et ;

La société WALCAMNTE, Société par actions simplifiée au capital de 100000 euros, immatriculée au
Tribunal de Commerce de Blois sous le numéro B84 356 122, ayant son sidge socal 3 161 Avenue de
Chateaudun 41 000 Blois, représentée par Anthany RAMOMN, agissant en gualité de Président, désigné
statutairement et ddment habilitd & cet effet, ci-aprés dénommée « le locataire ».

| Articla 1 : Préambule |

Le 13 décembre 2007, la société Arcante, |z société SITA et |z Syndicat Mixte de Collecte et de
Traitement des Déchets du Blzisois, VAL-ECO ont signé une convention de mise & disposition de
terrains sur la commune de Fassé [Lair et Cher) {en pidce jointe). Cette mise 3 disposition £'est achavde
contractusllement le 30 juin 2020, 3 Iissue de |a Délégation de Service Public conclue entre Arcante et

WVAL-ECO le 4 avrll 1996,
ValEco est en effet propriétaire de deux terrains, nommeés F1 et P2 dans ks convention.
Ces deux terrains étaient loués a la société Arcante (locataire) qui, avec accord de ValEco,

= louait le terrain P1 & la société SUEZ BV Centre {Agence Entreprise) qul s’est substituée 3 [a soclété
SITA

- louait le terrain P2 & la société Scorel pour le stockage de machefers valorisés (scorgraves) en
provenance de la plateforme de traitement et valorisation de Duarville [28) et en attente de

commercialisation,

Depuls le 01 juillet 2020 la sociéte VALCANTE s'est substitude de plein droit & la société Arcante dans
le cadre du nowveau contrat de concession de service public pour 'exploitation de I"'UVE de Blois.

| Article 2 ; Prolongation et fin de la convention |

La convention de mise & disposition des terrains est prolongée jusgu’au 31 décembre 2020.

Pour a période du 01 julllet 2020 au 31 décembre 2020, la soclété VALCANTE (locataine] st redevable
des loyers tels que prévus dans |a convention initiale du 13 décembre 2007,

Ay 31 décembre 2030 [24h), la société VALCANTE cessera d'étre locataire des terrains Pl et P2 eten
conséquence ne sera plus redevable d'un lover & ValEco.

Failt & Blols, le 14 svell 2021
Le Président de VAL-ECO Le Président de WALCANTE
Christian MARY Anthony RAMONI
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Syndicat Interdépartemental de Collecte et da
Traltement des Déchets Amboise-Blois-Vendéme

Date de convocation : 07/04,/ 2021 'an deux mil vingt-et-un, Ie 13 avril & 18 heures 30, le Comité Syndical

Mombre ge giléguds en exerccn : 27 du Syndicat Mixte ValEco, régulibrement convoqué, s'est réuni & Valfco,
5 rue de |2 Vallée Malllard 41000 BLOIS,

Présents | 16

otants : 20 Président de sdance ; Christian MARY

Dont Pouselns] : 4 Secrétalre de séance ; Thierry BOUTARD
Ergegnts votarts -
Agglopolys : BORDE Frangols, GASPARINI Jean-Luc, LAFFONT Yann, MARY Christian, titulaires. MENOU Héléne,
RANVAL Lionel, suppléants.

Comrmunautd de Communes Deavce Val de Lolre :

Communauté de Communes Grand Chambord : LEGENDRE Philippe, titulaire.

SMICTOM Ambolse : BOUTARD Thierry, LOUAULT Vincent, SCHNEL Alain, titulaires.

VALDEM Venddme : BOULAY Thierry, DEREVIER Alain, GARMIER Annette, GAUTHIER Laurent, HARAMG Brightte,
tiudalres. VAILLANT Jeanine, suppléanta.

J0nt excuics ef ot donné pouvelr : MARGOIL Bruno & LEGENDRE Philippe, CHATELLIER Richard & BOUTATRD
Thierry, DUPUIS Brigitte & LOUAULT Vincent, JEANTHEAL Nicale donne pouvedr & HARAMG Brigitte

MMembres excuses : HERRAIZ Pierre, BANCHEREAU Marie-Odile, GONIDEC Jean-Yves, YSABELLE Stéphane, AUGIAS
Franck, CICUTTI Mireille, FLAMENT Madia, ROUSSELET Benoit.

DELIBERATION M*® 2021-08
févizion du RIFSEER

Le Comisé Syndical,
Sur rapport de Monsieur le Président,

¥u le Code Général des Collectivités Tesrltariales,

Vulalol n"83-534 du 13 Jullet 1983 maodifide partant drolts et obligations des fonctionnaires et notamment son
artlcle 20,

WU la lol n"B4-53 du 26 jarvier 16984 modifiée portant dispositions statutaires relatives 2 1a Forctinn Publique
Territoriale et notamment son articke &8,

VWu le décret n*31-875 du & septembre 1931 madifié pris pour Fapplication du 1% alinda de Farticle 88 da 12 loi
n"Ba-53 dul 26 janvier 1984,

Vi le décret n"2010-997 du 26 aods 2010 relatif au réglme de maintien des primes et indemnités des BgENts
publics de PEtat et des maglstrats de Pordre Judiclaire dans certaines situations de congés,

Vi le décret n"2014-513 du 20 mal 2014 modifié portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des supétions, de I'expertise et de Pengagement professinnnel dans |3 fonction publique de FEtat,

Yu le décret n*2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif & lappréciation ce la valeur professionnelie des
fonctionnaires territariaux,

Wu le décret n® 2020-182 du 27 février 2020 relatif au régime indemnitalre des sgents de la fonction publigue
territoriale,

Vi la défibération n® 2017-56 portant mise en ceuvre du RIFSEER,

Vula délibération n 2019-26 portant révislon de Complémant Indemnitaire Annuel [ClA) pour le: catdgaries B et C,
Considérant |a nécessité d'intégrer au dispositif du RIFSEEP les cadres d'emplols des ingénieurs et des
technlclens,

Consldérant |3 nécessité de rédvaluer le complément Indemnitaire annuel pour permetie davantage de
Flexibilité et ure mellleure cohdrence des plafonds entre les groupes de fonctlons,

Considerant Vexpost ¢i-dessous,

Sous réserve de Pavis du Comité Technigue du 22 avril 2021,

WalEco
5 ofise de fa Walko Matllard £1000 BLOIS
Tél 0Z59,74,62.50 — Fan 02.50. T4.E2. 26
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Le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sulédons, de lexpertise et de I'engagerment
professionnel (RIFSEEP) est composé de deux parties :

= Lindemnité de Fonctions, de Sulétions et I Expertise (I.F.5.E.) quivise & valoriser Fexerclce des fonctions
et constitue [indemnité principale de ce nouveau régime indemnitaire, Cette indemnité repose, d'une
part, sur une formalisation précise des critéres professionnels et d"autre part, sur |a prise en compte de
axpérience professicnnalle,

- LeComplément Indemnitaire Annuelle [C.LA) lid 2 Pengagement professionnel et & la manikne de servir.

1= MISE EM PLACE DE L'INDEMMNITE DE FONCTIONS, DE SUWIETIONS ET D'EXPERTISE (LF.5E.]

1) Le Principe :

Lindemnité de fonctlons, de sujétions ot ' espertise ||F.5.E) vise & valoriser Pexercice des fonctions et constitue
Findemnité prindpale du nouwveau régime Indemnitaire, Cette indemnité repose, d'une part, sur une
formalisation précise de critbére professionnels et d'autre part, sur la prise en compte de Fexpérlence
professdonnelle.

Cette Indeminité est liée su poste de 'agent et & son expérizgnce professionnelle.

Chaque emphol ou cadre demplois est répartie entre différénts groupes de fonctions au vu des critéres
professionnels suivants ;

- Fonctlons d'encadrement, de coordinations, de pllotage ou de conception,

-Tachnicité, expertise; expérience ou gualification nécessaire & Fexercice des fonctions,

- Sujétions particubi#res cu degré o exposition du poste au regard de son environnement professionnel.

2) Los béndficialres ;

Il convient d'ajouter au dispositif du RIFSEEP les cadres d’emplois des ingénieurs et des techniciens, selon les
modalités ci-aprés et dans la limite des textes applicables & la forction publigue d'Etat :

- Agents titulaires et stagiaires & temps complet, & temps non complet et & temps partiel,

- Agents contractusls de droft publics & temps complet, 3 temps non complet et d temps partiel.

3 La détermination des groupes de fonctions et des montants maxima :

Pour chague cadre d emplois, B est décidé de répartir aing qu'il sult les emplois susceptibles d'#tre occupés au
sain de la collactivité entra bes groupes de fonctions prévus par le déerat n2014-513 suswisé et da retenir comme
basa de versement de FILF.5.E, les montants plafonds suhvants

Bt s S e AR A 2 SRR L B i)

ALPAETITION DES GROUPES DE FOMCTIONS PAR ERMPLOI POLUR LE CADRE DERPLOIS

DES ATTACHES TERRITOREALIK
PAONTANTS ANNUELS MAKENL
BOMHTANT AMMUEL [PLAFDMDS DoMG LA FOMCTION
e EMPLOIS AAXIMUM RETENU PAR PUSLIOUE D'ETAT)
L'"ORGAMNE DELISERANT MO LOGE POUR NECESSITE
LOGE DE SERVICE

Direction & uinge SEFLICELIrE,
EROLUPE 1 resporsable dun ow de pusisurs 36 10 35 210 2 3
senvices, secréiaire de maiie, ..,

Direction adjointe d'une ooBectivite,

GROUPE 2 responsable de phuseurs services, _ 32 130 33 130 17 205

GROUPE 3 Responsabhe @ un service, . 25 500 25 500 14 320
Adioint au responzable de serdce,

GROUPE 4 eapertize, fonction de coordinatsns D 00 2000 11 150

oa de pilatage, changd da mission
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REPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR EMPLOI POUR LE CADRE D'EMPLOIS
CHES INGEMIEURS TERRITORIAUN
MADNTANTS ANNUELS MAKIMU
GROUPES DE MOMNTANT ANMUEL {PLAFOMDNG DAMNS LA FONCTION
FONCTIONS ERPLOIS MAKIMUM RETEMNU PAR PUBLICGLUIE D'ETAT)
L'GRGANE DELISERANT NON LOGE LOGE POLIR NECESSITE DE
SERVICE
Direclaon d'une  structure,
GROLUPE 1 responsable  da  plusieurs 16 710 6210 22 3110
s
Direction  adiointe  dune
GROUPE 2 colbeciivitg, responsable 32 130 2 130 17 205
d'un service
| GROLIFE 3 Poste d'expertise 25 500 25 500 14 320
REFARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR EMPLOI POUR LE CADRE D'ERPLOIS
DES REDACTEURS TERRITORIAUY
MEOMTANTS AMMUIEL PAANINEL
GROUPES OE MOMNTANT AMMNUEL [PLAFCHDS DS La FONRCTION
FOMCTIONS ERtFLOE MWIAXIMLIN RETEMU PAR PLYBLICUE [YETAT)
L'ORGAMNE DEUBERANT | NN LGE PO
LCGE MECESSITE DE SERVICE
Dirgction d'wne structure, responzable
GROUPE 1 ' | d'un ou de plusisirs services, secrétariat 17 480 17 4480 8030
da m% i
Adjeint au responsabls dp shructure,
experiise, fanchon de coordnathon au de
GROURE 2 platage, gérarou animer un o4 ﬂlLEIEIJr'!! S 16015 1220
AEICRS, .- .
Poste  d'Irstruction  awec erilse
RS assistant de direction, ... i i 14 #50 b 8570
REFARTITION DES GROUFES DE FOMCTIONS PAR EMPLOI FOUR LE CADRE D'EMPLOTS
DES TECHMNICIENS TEERITORLAUN
ROMNTANTS AR NLIEL
MONTANT ANNUEL IERXEM U [FLAFORM DS DAMS
GROUPES D€ = MAXIMUM RETENY | F':'"*'Efg“ PLIBLIGUIE
FONCTIONS 4R UORGANE = E:‘“ =
DELISERANT MON NECESSITE oE
LOGE SERVICE
Direction d'une structure, responsable d'un ou de
pluskewrs services, niveau daxpertise supdrieur,
e direction de travaux sur lg termin, contdle des Al AT 8050
chantiars,
Adjairt au responsable de structure, expertiss,
GROUPE 2 techhicien assainissament, encadranl technigue, 16015 16015 7 320
Instructeur, ..,
Contmile de Fentretien et du fonctionnement des
ouvrages, survelance des travaus & équipemants,
GROUPE S de réparstion et d'entretien, des installations 14 E50 14 G50 & 670
mécanhgues,  Alectrigues, eecroniques ouw
hydraufigues, survedlance du domaine pulblic,

ValEoa
Frua de i Valée Mailard 421000 BLOS
T 02,54 74 63 53 = Fax 2. 51 T4 82206
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LalEORIE T

REFARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR EMPLO POUR LE CADRE D'ERPLONS
DES ADIGINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIALY

MADNTANTS ANMUEL MANINL
GROUPES DE MONTANT ANNUEL {PLAFONDS DANS LA FOMCTION
FORGCTIONS EMPLOIS MAKIALIN RETENU R&R PUBLIOUE D'ETAT)
L'ORGAME DELIBERANT | NON LOGE POUR NECESSITE

LOGE | DE SERVICE

T

Secrdariat de mairie, chef d'équipe,

pestionnaire comptlable,  marchés

i publics, sssistant de direction, sujétion, N s R
qualification,

GROUPE 2 Agent daxdcution, agent d'accuel, . 10 800 10 800 & 750

CATEGORIE €

REPARTITION DES GROUFES DE FONCTIONS PAR ENPLOI POUR LE CADRE D'EMPLOIS
DES ADJOINTS TERRITORIAUE D' ANIPATION
MONTANTS AMMUEL MAKIMLY
GROUPES 0E BAOMNTART AMMUEL (FLAFDINDS DWANS LA FOMCTHON
EONCTIONS ERAPLIHS BAAKMIBALM RETEML PAR PUBLIOUE DYETAT)
LU'ORGAME DELIRERANT LOGE POLA NECESSITE DE
MNON LDGE
SERMICE
| Encadrament de prosimité, et
GHOUPE 1 d'i=agers, Hugetian, 11 340 11340 7090
qualifications, .
GROUPE 2 Agent dexéculion, B8 10 a0a G750
REPAETITHOMN DES GROUPES DE FONCTIONS PAR ERPLON POUR LE CADRE OYEMPLOIS
DES ADJCINTS TECHMIGUES TERRITORLALX
FCMTANTS AMMUEL haxivL
HE L& FORCTION
GROLUPES DE MONTANT ANNUEL tmu:JTUTUE I!:'ET.B.T]'F
FOMETICNS ERAPLOES h-'!.ﬂ.}[IMl.H'ﬂ EETEMNU PAR LOGE POUR
LORGAKE DELIBERANT LHEI;‘.IE.I‘-:E NECESSITE OE
SERVICE
Egoutier, éboueur, fomoyeur, agent de
degnfection, conduite de wbhicules,
el encadrement de prowimied et d'usager, T il R
sujdtions, gualifications,
FROUPE 2 Agent d'exdewtion, .. 10 8O0 L0 200 & 750

4]  Lattribution Individueile du montant de PLE.S.E.

L'avtorié terricoriale procedera, par vode d'arriod, aux attributions individuelles en fanction du poste occupl par
I'agent dans I'un des groupes de fonctions de 13 catégore cormespondant et de 'expérience professionnelle
acquise par I'agent béndficipire,

O Peu ou pas d'expérience dans & posie

O Expérience Intermédiaire exigée dans le poste

O Forte expérience exlgée dans le poste
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5] Lo réexamen du montent de I'lLF.5.E. ;
Le montant annued atiribué § Fagent fera Fobjet &'un réexamen ;

- &n cas de changerment de fonctions,

- au meins tows les quatre ans, en Fabsence de changement de fonetions et au vu de 'expérience acquise par
I'agent |approfondissement de sa connaissance de I'environnement de travail et des procédures, Faméliaration
des savoirs technlques et de leur utilisation..),

- en cas de changement de grads & la sulte &'ure pramotian,

B) Les modalités de maintien ou de suppression de I'.F5.E. :

Cenfermément au décret n"2010-997 du 26 aodt 2010 relatif au régime de maintien des primes et indemnités
des sgents publics de 'Etat et des magistrats de Fordre Judiclaire dans certaines siteations de congés

- Em cas de congé de maladie ordinaire (y compris accident de service) : FLF.5.E, sulvra b sort du traltement.

- Fendant les congés annuels, et les congés pour maternité, de paternité et daccuell de I"enfant ou pour
adoption, cette indermnlté sera malntenue intégralement,

- En cas de congé de longue maladle, longue durée et grave maladie : le versement de I'.F.5.E, est suspendu.

- En cas de temps partkel thérapeutique, {jugement du tribural adminstratil de Lille (n"1170447 du 11 décernbre
2013 : le temps partlel thérapeutique constitue une position statutaire durant laquelle le fonctionnaire a droit 3
Fintdgralité de son traitement ainsl qu‘au versement des primes b taux plein), le régime Indemnitaire est
malmtenw.

7] Pérlodicité de versement de FILF.5.E.

Elle sera versée mensuellement. Le montant est proratisé en fonction du temps de travail,

El Claude de revalorsation.

Les montants maxima (plafonds) dvoluent selon les mémes conditions que los montants applicables aux
fonctionnalres de PEat,

8) Conditions de mise en euvee de FLE.SE.

Il est décldé de garantlr aux agents bénéficlkaires le maintien lors de la mise en ouvre de 'LFS.E., du mentant
mensuel percu au titre du précddent régime indemnitalre.

A tompter de la date d'entrée en vigueur du RIFSEEP dans la collectivitg, il est décidé d'interrompre le versement
de I Prime de Fonction et de Résultat (P.F.R.) aux agents bénaficiaires et d'abroger, & ce titre les dispositions
correspondantes de |a défiberation 22-2013 du 19/06/2013 et & la délibération 49-2013 du 17/12/201.3.

10} Date d'effet:

Les dispesitions de la présente délibération prendront effet au 01,/05/2021,

WalEoa
& rund di la Wakée Mallard 41000 QIS
Tl 547462 53 - Fax 02.54. TA51 26
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Il = MISE EM PLACE DU COMPLEMENT INDEMMNITAIRE ANNUEL {C.1.A.]

1) Le princpe

Le complément indemnitsire annuel (C1.A.) est H2 & Pengagement professionnel ot 3 la maniere de tervir,

2) Les bénéficiaires:

Le CIA est réévalud pour bes catégories A, B et C. selon les modelitds d-aprés et dans la limite des textes
applicables & la Fonction Publique d'Etat le complément [ndemnitaire anmuel (CAL) aux ;

- agents titulalres et stzglaires 3 temps complet, & temps non complet et 3 termps partiel,

- ggents contractuels de drolt publics & temps complet, a temps non complet et a temps partiel.

3} Ladétermination des groupes de fonctions et des mentants maxima :

Pour chaque cadre d'emplois, il est décidé de répartir alnsi qu'll sult les emplois susceptibles d'étre occupds au
sein de la collectivité entre les groupes de fonctions prévis par le décret n®3014-513 susvizé et de retenir comme

base deversement du Cla les montants plafonds ;

REPARTITION DES GROUPES BE FORCTIONS PAR EMPLOI POUR LE CADRE D'EMPLOIS
GES ATTACHMES TERR I TORIALX
MONTANT AMNUEL BIAXIMLIN
6a0uPES OF = MONTANTEANIIELS | ™ cerenu pan LORGANE
FOMCTIOMNS FPE} DELIBERANT
(%% du plafond FPE)
iraction dune structura, responsable d'un
GROLIPE 1 ou de plesieurs services, secréale de G 19000 3 195,00
mabrhy, ..
Cirection  edipinte  dune  colleckiving,
GAIEEN redponaelile de plusisers serdcas, . b SR
GROUPE 3 Responsable d'un sardee, ... 4 500400 2 250.00
Adjaint sy respengable  de  senvice,
GROIPE A srpartiss, foncian da coordinaticn ou da T EO000 1 B00.00
plotage, chargd de mission
AEPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS FAR EMPLE POUR LE CADRE D'EMPLOIS
DES INGENIEURS TERRITORI ALK
MAONTAMT ANNUEL MAXILUINM
e AICHTNTSMUES | e P CORGANE DT
[ 5405 du plafond FPE]
hrectien  dhune  siecture,
GROUPE 1 redpiniable de pusieurs servions B0 TR0
CHrection adjoirte dune
GROUPE 2 collectivité, reiponsable  d'um & RROA0 T EAS.00
saryice
GROUPE 3 Poate d axpertise | & SO0 2 X500 3
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HEPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR EMPLO| POUR LE CADRE C'EMPLOIS

DES REDACTEURS TERRITORIAUY
MONTANT ANNLUEL
GROUPES DE - “ﬁﬂlﬁﬁ ’T;:iﬁ MAXIMUM RETENU FAR
FONCTIONS FPE’; L'ORGANE DELIBERANT
{60% du plafond FPE)
GROUPE 1 Dérection d'une structure, responsable d'un ou 7 380,00 1 478,00

e plusieurs senvices, sacrétariat de mairia, .
Adjodnt U responsable do structiers, expertios,
GRIUPE 2 fanction de eosrdnation ou de plotape. phrer 2185 00 131100
oy amimer un ou plusieurs sendcas, .

Poste d'instruction svec expertize, assistant de

e |’ direction, ... 1595.00 119700
REPARTITION DES GROUPES DE FOMCTIOMNS PAR EMPLOI POUR LE CADRE D'EMPLOIS
DES TECHNICIENS TERRIMDRLALIX
MONTANTS MONTANT ARMU E.L
MAXIRALSA RETEMU
GROUPES DE EMPLOIS AMNNUELS PAE L'ORGANE
FONCTIONS LA
{plafonds FPE| PRLISGE el
{604 du plah:und FPE}

Birection d'une structure, respansable d'un ou de phisleurs
GROUPE 1 sardeas, nivesy d'expertise supdriews, direction de travaux 2 380.00 1 428.00
ELIF ia Larrdin, contrile des chantless, ..

Adjcint au respancable de structure. expertse, tachniclen
pusainissement, eneadrant tecknique, instructeur, ..
Contréle ds Fentretien et dufonctionrarmant das oUYTAZES,
survelllance des travaus d'équipaments, de réparation ot
GROUPE 3 d'entretier, des Installations mécanigues, #ectriques, 199500 1197.00
électronigues ou hydravligues, sureellfznce du damaine
public,

GROUPE 2 218500 i3ii.00

REPARTITIZN DES GROWPES DE FOMCTIONS PAR ERAFLOI POUR LE CADRE D'EMPLOIS
DES ADNOINTS ADMINISTRATIFS TERRITORIAUK
PAOMTANT AMMUEL
GROLPES DE s | ”ﬁg’;ﬂ? ‘T::::LE MAXBMUM RETENL FAR
FOMCTIONS FFEF] : L'ORGANE DELIBERMNT
(100 du plafond FPE)
Seerdtariat  de  mairke, chef déguipe,
GAROUPE 1 gestionnaira comptable, marchés  publics, 1 26000 1 260,00
aztistant de diraction, sujétien, qualification
GROUPE 2 Agent d'exdeution, agent d accusl, 1200.00 1 200.00

REPARTITION DES GROUPES DE FONCTIONS PAR EMPLOI POLUR LE CADRE D'ERARLOIS
DES ADJCHNTS TERRITORIAUX D'ANIMATION

PACITANT ANRLUEL MAXINMUD

GRAOMIPES DE ERAFLOIS MONTANTS ASBILELS RETEMLU PAR L"ORGAMNE
FOMCTHONS BAXIAR (plafonds FPE) DELIBERANT
{100% du plafanc FPE)
Encadremant e proximing, st
GROUFE 1 =l N :
d'usagers, sujétion, qualifications, ... oo i
GROUPFE 2 Agent d'exérution, ... 1 20000 1 200.00

ValEoo
5 rue de s Yol de Maifard 1000 BLOIS
Tél, 02,54, 74.62.5% — Fak 02.54. 74 53 26
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REPARTITIEON DES GROUPES DE FONCTIONS PAR ERAPLOI FOUR LE CADRE D'ERMPLOS
DES ADMNTS TECHNMLES TERRITORMUK
MONTANT ANNUEL
MIONTARTS
GROLUPES DE MAIMURS RETENL PAR
FONCTIONS il ANNUIELS MAKIA | L'ORGANE DELIBERANT
L ki (100% dh plefnd FPE]
| Egoutier, Bhouewr, fossoyewr, agent e
diésinfecton, conduite de wiéhicules, encadrement 1 36000
WHI de groxirmitd e d'usager, sujétsons, guaSifications, R
GROUFE 2 Agent & exéoution, 1 200,00 1 200.00

1} Lattribution indwviduelle du montant du CLA,

L'autorité territoriale procédera, par vaie d'arrété, aux attributions individuelles qui peuvent étre comprlse entre
0% et 100% du montant maximal fixé pour chague groupe, Ce coefficient sera détarmingd a partir des critéres
définis ch-dessous :

EFFICACITE DANS L'EMPLOY ET REALISATION DES DBJECTIFS
0 Qualité d'exécution des tiches

O Rapidité d’exécution, respect des délais

00 Anticipation, implication dans le travall

0 Constance dans la gualité du travail

1 Prise d'initiative, gestion das wrgences

(1 Capacité & rendre compta & =a hiérarchie

1 Respect des canslgnes

COMPETENCES PROFESSIONNELLES ET TECNIQLIES
0 Connakssance du domaine d'intérvantion

O Connaissances raglamentairos et l@ur respect

O Mattrise de I'outil de travail

QUALITES RELATIONNELLES ET COMPORTEMENTALES

B Quealitd des relations aves autrul (colldgues, publics]

O Respect de o hidrarchle

O Respect des outils de travail

0 Motivation et implication dans e servies

O Pridsentation ot comportement

£ Ponciuallté

& Disponiblliné

i Capacité & évcluer {formation, changement de contexte. )
1 Force de proposition (améloner et soluticaner)

CRITERES SUPPLENMENTAIRES [PERSONNEL ENCADRANT)

o Capacivé & diriger, animer, motiver une équipa

[ Capacité & gérer un conflit

[ Capacité & définir et valuer des oblectifs collectifs et individuets
) Capacité & concevolr et respecter le bydget

[ Capacité & gérar les moyens matériels mis & disposition

O Capacité & anticiper

[ Capacité & déléguer

Le copfficiant attribué sers revu annuellement & partic des résultats des entretlens d'évaluation,
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Z) Modalité de maintien ou de suppression du complément indemnitalre annuel IC.LAL

Confarmément au décret n® 2010-997 du 26 aoit 2010 relatif au régime de maintien des primes et Indemnités
des agents publics de FEtat et das magistrats de Fordre Judiciaire dans certaines situations de congés |

- En cas de congd de maladie ordinaire {y compris accident de service) : le complément Indemnétaire annual
(€A sulvra le sort du tralftement.

- Pendant les congés annuels et les congés pour matemité, de paternité et d"accueil de Fenfant o pour adoption,
ce complément sera maintenu intégralerment.

- En cas de congé de longue maladie, langue durée et grave maladie : le versement du complément indemnitaire
annuel est suspendu,

- En cas de temps partiel thirapeutigue, (jJugement du tribunal administrati da Lile (n*1170447 du 11 décemibre
2013 : e temps partiel thérapeutique constitue une position statutaice durant taquelle te foncticnnaire a drait &
Pintégralité de son traitement abnsl qu'au versement des primes & taux plein), la régime indemnitaire est
mairtenu,

Sile CIA est lié 3 I'stteinte des objectifs de Fannée N-1, un arrét maladie l'année N n'surs aucun Impact sur le
versemuent du CI4
3) Pérledicité de versement du complément indemnitalre annuel {CLA):
Le cemplément indemnitsire annuel fera I'objet d'un versement en une fols et san montant Ne Sera pas
recenductible automatiquement d'une année sur 'autre. Le C.LA, st proratisé en fonction du temips de travail,
4] Clause de revalorisation :
Les montants maxima (plaftonds) retenus par I'organe délibérant étant un pourcentape des montants maxima de
K FPE, ils évoluerant selon les mémes conditions que les montants applicables aux fanctionnaires de PEtat.
5i ce pourcentage est amené & dtre revalorisé, |l fera alors Mobjet d'une nouvelle délibération de l'organe
délibérant.

5| Ladate d'effet :

Les dispositions de la présente délibération prandront effet au 01/05/2021.

1iL= LE DU REGIME NITAIRE TEN PTE ON 5, DE
E.P.

VEXPERTISE ET DE L'ENGAGEMENT PROFESSIDNNEL (R.L.F.5.E.E.9.)

L'LF.5 et le complément indemnitalre snnuesl [C.LA) sent exdusifs, par pringipe, de tout autre régime
Indemnitaire da méme nature,

Le RILF.SEEP. ne pourra se cumduler aves ;

-Findemnité forfaltalre powr travaux supplémentalres [LF.T.5.)

- lindemnité d'administration et de technicité {1,A.T.)

- Vindemaité d'exercice de missions des préfectures (LEM.B.)

- In prime de service ¢k de rendement (PSR}

- Findeminite spéeifigue de service (1,5.5,)

- Findemnité pour travaux dangereus, Insalubres, Incommades ou salissants,

- Plndemnité de responsabilité des régisseurs d'avances et de recettes,

-le prime de fonctions informatiques et I'indemnité horaire pour traitement de IFinfarmation,

WalECo
Srug de la Vallde Balllerd 45000 BLOE
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L'L.F.5.E. est en revanche cumulable avec

- lindemnité des dépenses engagées au tire des fonctions exercies [exemple frais de déplacement],

- les dispositifs dintdressoment coliectifs,

- les dispositifs compansant les pertes de pouvelr d'achat {exempie : indemnité compensatrice, indemaité
différentlelle, GIFA, ..}

- les supstions penctusles directerment lides & la durée du travail {heures supplémentaives, astreintes, ..}

= |3 prime de responsabilité versée auw DGS,

L'arrété en date du 27 aoldt 2015 précise par ailleurs que le régime (ndemnitaire tenant compte des fonctions,
des suétions, de I"expertise et de Fengagement professionnel [RLLF5.E.EP.} est cumulable avee les indemnités
compensant le travail de nuit, le dimanche ou les jours féeiés ainsi que ks astreintes et le dépassement réguller
du cycle de travail tel que défini par le décret n*2000-815 du 25/08/2000.

L'attribution individuglle de I'LF.S.E. et du ClLA décidée par Fautorité territoriale fera Fobjet d'un arréte
indriduel

Les crédits correspondants seront prévus et Insorits su budget.

Le comité syndical, aprés en avolr délibéré, & I'unanimité,
DECIDE de modifier la délibération n* 2017-56,
APPROUVE la révision du RIFSEEP telle que présentde cl-dessus b compter du 1% mal 2021,

Certifi¢ exécutolre Copie conforme au registra des délibérations sur
Regu en Préfecture leguel suilvent las signatures,

de Loir-et-Cher, 1o 7 6 AYRE 2071

Publizou notifie, k29 5 AVR 2091

Falt & Blels, le 15 avril 20

Le Prédsident,
Christian MARY
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Syndicat Interdépartemental de Collecte et de
Traitement des Déchets Amboise-Blois-Vendéme

e el comnicution - U1 /NG L'an dews mil vingt-st-un, le 13 avril 4 18 heures 30, le Comité Syndical

Mombre de dbligus en exsrcice | 27 du Syndicat Miste ValEco, réguligremant convoqué, s'estréuni 3 ValEce,
E rue de la Vallée Maillard 41000 BLOMS,

Préggnts : 16

Votants 1 20 Président de séznce ¢+ Chrizstian MARY

Dont Powvalrs] : 4 Secrétalre de séance : Thiery BOUTARD
Erésents votants «
Agglopolys : BORDE Frangols, GASPARINI Jean-Luc, LAFFONT Yamn, BMARY Christian, titulafres, MENOU Héléne,
RANVAL Lisnel, suppléants,

Communautd de Communes Beauce Val de Lolre ;

Communaute de Communpes Grand Chamberd : LEGENDRE Philippe, titwlalre.

SMICTOM Ambolse : BOUTARD Thisrry, LOUAULT Vincent, SCHNEL Alain, titubaires,

VALDEM Vendbme : BOULAY Thierry, DEREVIER Akain, GARMIER Annette, GAUTHIER Laurent, HARANG Brigitte,
tiulaires, VAILLANT Jeanine, suppléante.

Sont excusts et gnt dannd pouvolr : MARGOIL Brunc & LEGENDRE Phifippe, CHATELLIER Richard & BOUTATRD
Thierry, DUPLUIS Brigitte & LOUALULT Vincent, JEANTHEAU Micole donne pouvoir 8 HARANG Brigitte

Membres excusds : HERRAIZ Pierre, BANCHEREAU Marie-Odile, SONIDEC Jean-vves, YSABELLE Stéphane, AUGIAS
Franck, CICUTTI Mireflle, FLAMENT Nadia, ROUSSELET Benoit,

DELIBERATION N* 2021-09
Riglermant intérieur du comité synidical

Aglssant conformément aux dispasitions des articles du Code général des collectivités territoriales et en
particulier ses articles L5214-1

Wu l'erticle L.2121-8 du Code geéndral des collectivités terriorizles qui prévoit que o Gons fes communes de 3 500
fobitants ef pius, e congell municipol étobit son réglement intérieur dans fes six mois gui suivent son
instalotion » ;

Wu Particle L.5311-1 du méime code ;

Vu gue bz contenu du réglement intérieur st fisd librement par le comité syndical gul paut s& danner des rdgles
propres de fonctionnement Interne, dana le respeck toutefols des dispositions 18glslatives 1 réglemantalres en
wigueur

Vu gue ce réglement ne doit porter que sur das mesures concernant |& fenctionnement du comité syndical ou
qui ont pour objet de préciser les madalités et les détalls de ce fonctionnement

WV la lal du & février 1987 qui impose réanmaoins I'obligation de fixer dans be réglement intdrieur les conditions
d'argankation du débat d'orfantatien budgétalre, les conditions de consultation des projets de contrats ou de
mmarchés, ainsi gue les régles da présentation, d'examen et la fréguence des guestions orales ;

Selon les dispositions des articles L2121-8 du Code géndéral des collectivitds rerritoriales |{CGCT), le Comité
syndical @tablk son réglement inbérisur dans les six mals suivant son Installation. Le contenu du réglement
intdrizur est finé lbrement par ke Comité syndical qui peut donc ainsi se doter de régles de foncicnnement
interne, dans ke respect toutefols des dispositions gislatives et réglementalres en vigueur,

ValEzn
5 mue de ln Valée hialiard 4900 BELOIS
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Le projet de réglement Intérieur annexd & 2 présente délibdration, définit, notamment, les madalitds de
déroulement des réunions du Comité syrdical, précise le fonctionnement des commissions du syndicat et
encadre |3 constitution et k2 fonctlonnement de Ces commissions,

Il est aincl propesé & 'Assemblée délivérante d'adopter la projet de réglement joint en annaxe.

Le comitd syndical, aprés en avoir délibéré :
ADOPTE 2 Funanimité le réglement Intérieur du Comité syndical de ValEco joint en annewe.

Certifié exécutoire Cople conforme au registre des délibérations sur
Regu en Préfecture lequel sulvent l23 signatures,
delLoirer-Cherle:2 6 AVR 2021 Falt & Blols, le 15 avrl 2021
s, e 15 avr
Publié ou notifié, e : 26 AVR 707 i it
Christian MARY
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REGLEMENT INTERIEUR DU COMITE SYNDICAL DE VALECO
Délibération du comité syndical n® 2021-09 du 13 awril 2021

Le présent réglement intérieur s’appuie sur les dispositions du chagpitre I* du titre Il du livre I*" de la
deuxitme partie du Code genéral des collectivités territoriales relatives au fonctionnement du conseil
municipal, en tant qu'elles ne sont pas contraires aux dispositions du titre I du lvre | du méme code.

Le syndicat est soumis aux régles applicables aux communes de 1 000 habltants et plus,

Les dispositions du chapitre || du titre || du livre premier de |a deuxieme partie du Code général des
collectivitds territoriales relatives aw maire et aux adjoints sont applicables au président et au
membres de 'organe délibérant des établissemants publics de conpération intercommunale, en tant
gu'elles ne sont pas contraires sux dispositions du titre premier du livre deuxiéme du méme code,

Les dispositions des deuxieme 3 guatriéme alinéas de Farticle L.2122-4 du Code général des
collectivites territeriales ne sont pas applicables au président et aux membres de I'organe délib&rant
des dtablissements publics de coopération intercommunale,

Chapitre | ; réunions du comité syndical
Article 1 : I'organe délibérant

Le syndicat ValEco est administré par un organe délibérant, be comité syndical, composé de délégués
élus par les membres le constituant.

Chague délégué titulaire a un délégué suppléant gui le remplace encas d'absence.

Le président, les viee-présidents ayant requ délégation ou le bureau dans son ensemble peuvent
recevoir delégation d'une partie des attributions du comité syndical & 'exception :

du vote du budget, de Uinstitution et de |a fixation des taux ou tarifs des taxes ou redevances ;
de l'approbation du compte administratif ;

des modifications des cenditions initiales de compaosition, de durée et de fonctionnement du
syndicat mixie ;

de |2 dissolution du syndicat mixte ;

de "adhésion de Fétablissement & un etablissement public ;

des dispositions 8 caractére budgétaire prises par un établissement public de coopération
intercommunale & |a suite d'une mise en demeure intervenue en application de larticle
L. 1612-15 du Code général des collectivités territoriales ;

de la délégation de gestion d'un service public.

Réglement intérfewr de VolEoo —owrl 2021 1/13
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Article 2 : vacance, absence, empéchement

En cas de suspension ou de dissafution d"un adhérent constituant du syndicat, ou de demission de tous
les membres en exercice, |8 mandat des délégués est prorogé jusqu’a la désignation des délégués par
Ia nouvelle assemblée délibérante de 'adhérent constituant en guestion.

En cas de vacance parmi les déléguéds d'un membre constituant, pour quelgue cause que ce 50it, son
assemblée délibéranta pourveit au remplacement dans le délai dun mois.

A défaut pour un membre d avoir désigné son ou ses délégué(s), Il est représenté au sein de 'organe
délibérant par son président s'il ne compte quun délégué, et par le président et le premier vice-
président ou le maire et le premier adjoint dans le cas contraire. L'organe délibérant est alors réputé
complet,

Les déléguds sortants sont réaligibles.

Le président de I'établissement public de coopération intercommunale déclaré comptable de falt par
un jugement du juge des comptes statuant definitivement est suspendu de sa gualité d ordonnateur
jusgu'a ce gu'il ait recu quitus de sa gestion. Dans ce cas, 'organe délibérant délibére afin de confiera
un vice-président les attributions mentionnées dans la seconde phrase du deuxiéme alinéa de Farticle

L. 52119 du Code général des collactivités terrtoriales. Cette fonction prend fin dés lors que le
président de Fétablissement public de coopération intercommunale a regu quitus de sa gestion,

En cas d'absence, de suspension, de réyocation ou de tout autre empéchement, le président est
provisoirement remplacs, dans la plénitude de ses fonctions, par le premier vice-président, dans
I'ordre des nominations et, 8 défaut de vice-président, par un delégué désigné par le conseil.

En cas de vacance d'un poste de vice-président, le comité syndical procéde & une nouvelle glection
dansz la délai de deux mois.

Article 3 : périodicité des séances
Le comité syndical se réunit au maoins une fois par trimestre.
A cette fin, le président convoque les membres de Porgane délibérant.

L'organe délibérant se réunit au sidgge du syndicat ou dans un lfau choisi par le comité syndical, dans
une commune du périmétre de compétence du syndicat,

Article 4 : convocations
Le président convogue les membres de organe délibérant.
Toute convocation est faite par le président et en cas d'absence par celui qul le remplace. Le président

fixe Fordre du jour. Les guestions portées & Iordre du jour sont reproduites sur la convecation et
partées i la connaissance du public,

Réglement intériewr de Valtco — ovil 2021 2/13
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Elle est adressée cing jours francs au moins avant |a tenue de fa réunion aux délégués du syndicat, par
mail (par défaut, ou papier 5'ils s'opposent au mall). Elle précise la date, I'heure et le lieu de la réunion.

La comvocation est mentionnée au registre des délibérations, affichée au sidgge du syndicat mixte et
pukliée,

En cas d'urgence, le délal de convocation de cing jours peut &tre abrégé par le président sans pouvolr
étre toutefols inférieur 3 un jour franc, Dans ce cas, le président en rend compte dés P'ouverture de la
s2ance au comité syndical, qui se prononce sur I"urgence et peut décider e renvol de la discussion,
pour tout ou partie, 3 Fordre du jour d'une séance ultérisure,

Une note explicative de synthése sur les affaires soumises a délibération doit étre adressée avec la
convocation aux membres du comiteé syndical.

5i la délibération concerne un contrat de service public, le projet de contrat ou de marche accompagné
de Fensemble des pikces peut, & sa demande, &tre consulté au siége du syndicat par tout délégué dans
les conditions fixées aux jours et horaires habituels d'ouverture au public.

Le président peut réunir le comité syndical chaque fois gu'il le juge utile.

lfest tenu de le convoguer dans un délai maximal de trente jours quand la demande motivée lul en est
falte par le représentant de 'Etat dans le département ou par la majorité des membres du comité
syndical,

En cas d'urgence, le représentant de I'Etat dans le département peut abréger ce délai,

Four toute election du président ou des vice-présidents, la convacation contient mention spéciale de
I"glection a laguelle {| doit &tre procéde,

Chapitre Il : bureau, commissions, comités consultatifs

Article 5 : le bureau

Le bureau est composé du prisident et de guatre vice-présidents

Le bureau se réunit tous les quinze jours sur convacation du président,

Le bureau examine notamment les dossiers gui seront soumis au comité syndical et les dirige
eventuallement vers la commission compétente.

Article & : les commissions

Le comité syndical peut former, au cours de chague séance, des commissions chargées d'étudier les
questions soumises au comitd soit par Fadministration, soit a Pinitiative d’'un de ses membres. Elles
sont convoquées par le président du syndicat, qui en est le président de drait.

Réglement intérieur de ValEoo — owril 2021 3/13
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Lors de lewr premiére réunion, les commissions désignent un vice-président qui peut les convogquer et
les présider si le président est absent ou empéché,

Article 7 : le fonctionnement des commissions syndicales

Chaque délégué syndical titulzire ou suppléant peut demander & 8tre membre d'une ou plusieurs
commissions. Toutefols aucune commission ne peut étre composée du tiers ou plus de ses membres
par des délégués provenant d'un méme membre constituant le syndicat.

Les commissions peuvent entendra des personnes qualifiéas.

Chaque délégué a la faculté o assister, en qualité d'auditeur, aux travaux de toute commission autre
gue celle dont il est membre aprés en avoir informé par écrit I2 président deux jours au moins avant
la réunion.

La commission s réunit sur convacation du président ou du vice-président en cas d'empéchement.
Il est tenu de réunir la commission & la demande de la majorité de ses membres.

La convocation, accompagnée de 'ordre du jour, est adressée & chagque délégué par mail cing Jours
francs avant la tenue de la réunion.

Les séances des commissions ne sont pas publigues, sauf décision contraire prise 3 1a majorité des
membres presents,

Les commissions nont aucun pouvolr de décision, Elles examinent les affaires qui leur sont soumises,
émettent de simples avis ou formulent des propesitions. Elles peuvent transmettre a Fadministration
des propositions de thémes & étudier gui devront d'abord &tre validés par le burezu,

Elles statuent & la majorité des membres présents,

Le vice-président de la commission trarsmet, dans les dix Jours aprés chague réunion, un comple-
rendu au sigge administratif du syndicat.

Article B : les comités consultatifs

I'organe délibérant d'un établissement public de coopération intercommunale peut créer des comités
consultatife sur toutes les affaires relevant de 5a compétence sur tout ou partie de son territoire.

Les comités peuvent &tre consultés par le président sur toute guestion ou projet intéressant les
services publics et équipements de proximizé en rapport avec Pobjet pour lequel ils ont té institués
et ils peuvent transmettre au président toute proposition concernant tout probléme diintérét
intercommunal en rapport avec le méme objet.

lls comprennent toutas personnes désignées pour une anmde en raison de leur représentativité ou de
lour compétence, par I'organe délibérant, sur proposition du président, et notamment des
représentants des associations locales, Ils sont présidés par un membre de l'organe délibérant designe
par be président.
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Article 9 : la commission d’appels d offres

Conformément a I"article L1414-2 du Code Général des Collectivités Territoriales, pour bes marchiés
publics dont la valeur estimée hors taxe et dgale ou supérieure aux seuils européens, le titulaire est
chalsl par une commission d'appel d'offres. La composition de la commission d'appels d'offres est
définie dans Farticle L.1411-5 du CGCT, En application de l'article L.1414-2 du CGCT, les dispositions
relatives & le composition de la commission de delégation de service public (CDSP), énoncées a Particle
L. 1411-5, sont applicables & la CAD.

Pour e syndicat mixte, [a commission d'appel d'offres est composée du président du syndicat, ou de
son représentant, et de cing membres de I'assemblée délibérante élus en son sein & la représentation
au plus fort reste.

Il est praceds, selon les mémes modalités, & I'élection de membres suppléants, en nombire &gal 4 celui
des membres titulalres, parmi les délégués titulaires,

Le fonctionnement de cette commission est régi conformément aux dispositions du code général des
collectivités territoriales dans son article 1.1411-5.

Les convocations aux réunions de |a commission doivent avoir &te adressees a ses membres cing jours
francs au moins avant la date prévue pour la réunion. Le guorum doit &tre atteint,

51 apres une premiére réunion ce guorum n'est pas atteint, la commizssion d'appel d'offres est 3
nouveau convogquée, Elle se réunit alors valablement sans condition de gquorum.

La eommission d'appel d'offres dresse procés-verbal de ses réunlors. Tous les membres peuvent
demander que leurs observations solent portées au procés-verbal,

Les membres du jury de concours, sont désignés dans les mémes formes que ceux de la commission
d'appe! d'offres. Le jury de concours est composé exclusivement de personnes indépendantes des
participants au concours.

D'autres personnes peuvent Btre appelées & siéger dans les cormmissions d'appel d'offres, mais sans
pouvolr participer aux déllbérations, sous peine de rendre la procédure irréguligre : c'est le cas des
membres des services techniques chargés de suivre I'exécution du marché ou, dans certains cas, d'en
contrdber la conformité 3 la réglementation, des personnalités désignées par le président en ralson de
leur compétence dans le domaine objet du marché, du comptable public ou du représentant du
directeur général de la Concurrence, de la Consommation et de la Répression des fraudes.

Les jurys de concours se composent des mémes membres de droit que les commissions dappel
d'offres auguel le président peut adjoindre, avec voix délibérative, au plus dng personnalités dont |l
estime que |la participation présente un ntérét particudier au regard de "'objet du concours.

Lorsqu‘une qualification professionnelle est exigde des candidats pour participer & un coneours, au
moins un tiers des membres du jury ant cette qualification ou une gualification &quivalente,
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Article 10 : Commission consultative des services publics locaux

L'Article L1413-1 du CGCT stipule que {..), les établissements publics de coopération intercommunale
de plus de 50 000 habitants {...) créent une commission consultative des services publics locaus pour
I'ensemble des services publics qu'ils confient 8 un tiers par convention de délégation de service public
ouqu'ils exploitent en régle dotée de Fautonomie financiére,

Cette commission, présidée par lz président, (.|, ke président de l'organe délibérant, ou som
représentant, comprend des membres de l'organe délibérant, désignés dans le respect du principe de
la représentation proporticnnelle, et des représentants d'asscciations locales, nommés par
I'assemblée délibérante ou I'organe déllbérant. En fonction de l'ordre du jour, |a commission peut, sur
proposition de son président, inviter & participer 3 ses travaux, avec volx consultative, toute personne
dont I'audition lui parait utile.

La majorité des membres de la commission peut demander 'inseription & l'ordre du jour de toute
proposition relative a l'amélioration des services publics locaw

La commmission examine chagque année sur le rapport de son président

1" Le rapport, mentionné a l'article L, 1411-3, établi par le délégataire de service public ;
27 Un bilan d'activité des services exploités en régle dotée de "autonomie financiére ;

3" Le rapport mentionné a article L 2234-1 du code de la commande publique établi par le titelalre
d'un marché de partenarkat.

Elle est consultée pour avis par I"assemblée délibérante ou par Morgane delibérant sur :

1° Tout projet de délégation de service public, avant que l'assemblée délibérante ou l'organe
délibérant se pranonce dans les conditions prévues par l'article L.1411-4 ;

2" Tout projet de création d'une régle dotde de I'autonomle financiére, avant la deécision portamt
creation de la régie ;

3" Tout projet de partenariat avant gue Hassemblée délibérante ou l'organe délibérant ne se prononce
dans les conditions prévues a farticke L. 1414-2 ;

4" Tout projet de participation duservice de Feau ou de l'assainizsement a un programmee da recharcha
et de développement, avant la décision d'y engager |e service,

Le président de la commission consultative des services publics locaux présente & son assemblée

délibérante ou & son orgene délibérant, avant le 17 juillet de chaque annge, un état des travaux réalisés
par cette commission au cours de I'année précédente.

Chapitre Il ; tenue des séances du comité syndical
Article 11 : la présidence de séance

Le président préside le comité syndical.

Réglerment intérieur de VaolEoo — avrdl 2021 6/13



Errecye en préfeciune le FE040021
e e préfedine e A0

E fieco My 8

Em———
10 Q- 2EL 103054 M 04 32001 05-0E

En cas d'absence, de suspension, de révocation ou de tout autre empéchement, le président est
provisolrement remplace dans la plénitude de ses fonctions par un vice-président délégué dans 'ordre
des nominations ouw, & défaut, par un délégud désigné par le comité syndical.

La shance au cours de laguelle il est procédé a Pélection du président est présidée par le plus 8gé des
membres du comité syndical,

Article 12 : le quorum

Le comité syndical ne délibere valablement que lorsque la majorité de ses délégués titulaires en
exercice, assistent a la séance,

5I, aprés une pramibre convocation réguliéremant faite, le quorum n'est pas atteint, |2 comité syndical
@it & nouveau convoque a cing jours ouvrables au moins d'intervalle, Il défibére alors valablement sans
condition de quorum.

Le quorum doit étre vérifié et obtenu en début de chaque séance, mais également & chague
délibération.

Il appartient aws déléguds titulzires d'informer leur suppléant de la tenue d'une séance de 'organe
délibérant en s d'empéchemant et de leur transmettre par tous moyens les documents en leur
possession relatifs aux guestions & Pordre du jour.

Les dékbguds syndicaux en exercice qui ne prennent pas part au vote ou gui doivent se retirer au
moment de certaines délibérations ne sont pas pris en compte dans le caleul du quorum.

Article 13 : les pouvoirs

Un délégué syndical titulaire empéché d'assister 3 une séance est remplacd par son suppléant & gul il
se charge de transmettre la date de la réunion, I"ordre du jour et les documents d'informations. En cas
d'empéchement du suppléant, il peut donner a un autre délégué titulaire de son chobx pouvair écrit
de voter en son nom.

Un méme délégué syndical ne peut &tre porteur que d'un seul pouvoir.
Lo pouvoir ast toujours révocable,

Les pouwvolrs sont remis au président au plus tard en début de séance ou doivent &tre parvenus par
courrier avec accusé de réception avant la séance du comité syndical.

Afin d'éviter toute contestation sur leuwr participation au vote, les délégués syndicaux qui se retirent
de la salle des délibérations doivent falre connaitre au président laur intention ou leur souhait de se
faire représentar,
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Article 14 : le secrétariat de séance

Au debut de chacune de ses séances, le comitéd syndical désigne un ou plusieurs de ses membres pour
remplir les fonctions de secrétaire.

Il peut adjoindre & ce ou ces secrétaires des auxiliaires, pris en dehaors de ses membres, qul assistent
AU seances mais sans participer aux délibérations.

Le secrétaire de séance assiste le président pour la vérification du quorum et celle de la validité des
pauvoirs, de la contestation des votes et du bon déroulement des scrutins. |l contrile I'élaboration du
compte rendu d2 séance.

Les awdliaires de séance ne prennent la parole que sur invitation expresse du président et restent
tenus a I‘abligation de réserve.

Article 15 : la publicité des séances

Les séances des comités syndicaux sont publiques.

Le public est autorisé a occuper les places gui lui sont réservées dans la salle. Il doit observer le silence
durant toute la durée de [a séance.

Sur Iz damande de cing membres ou du président, la comite syndical peut décider, sans débat, 3 1a
rnajorité absolue des membres présents ou représentés, qu'il se réunit a huis clos. Lorsqu'il dacide de

se reunir 8 huis clos, le public ainsi que les représentants de ka presse dolvent se retirer.

Les séances peuvent Etre retransmisas par les moyens de communication audiovisuaile.

Article 16 : le déroulement de la séance

Le priésident ouvre la séance, procide & 'appel des délégués, constate le quorum, proclame la validité
dela séance si celui-ci est atteint, cite les pouvoirs regus. | fait approuver le compte-rendu da la séance
précddente et prend note des rectifications sventuellas,

Ihdemande au comité syndical de nommer le secrétaire de séance,

Lors de chaque réunion de Forgane délibérant, le président rend compte des travaux du bureau et das
attributions exercées par délégation de Forgane délibérant.

Le préaident appelle ensulte les affaires inscrites & Fordre du jour dans la convocation.

Le président soumet a 'approbation du comité syndical les points urgents qui ne revétent pas une
importance capitale et qu'il propose d'ajouter & Pexamen du conseil communautaire du jour.

Le président accorde immédiatement la parole en cas de réciamation relative & Fordre du jour.
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Chague affaire fait I'objet d'un résumé sommaire par e président ou les rapporteurs désignés par le
président. Cette présentation peut tre précédée ou sulvie d'une Intervention du président lui-méme
ou du vice-président compétent.

Le président dirige les déhats, accorde la parole, rappofle les orateurs 3 subvre affaire soumise au vota,
Imiet fin, 5'il w2 ligu, sux interruptions de séance, met aux voix les propositions et les délibérations,

décompte les scrutins, en proclame les résultats, pronence la suspension et la cldture des séances
aprés épuiserment de Fordre du jour,

Article 17 ; les questions orakes

Les délégués syndicaux ont le droit d’expaser en séance des questions orales ayant tralt aux affaires
du syndicat,

Les questions orales portent sur des sujets de la compétence du syndicat et peuvent &tre transmises &
chaque conseil. Elles sont transmises au président deux jours ouvrés au moins avant la date du conseil,

Elles ne donnent pas lieu & un vote,
Les guestions orales sont traitées 3 |a fin de chague séance,

=i lebjet des questions orales le justifie, le président peut décider de les transmettre pour examen aux
commissions concerndes ou bien répondre, aprés étude, lors d'une séance ultérieure.

Article 18 ; les questions écrites

Chagque membre du comité syndical peut adresser au président das guestions écrites sur toute affaire
ou tout probléme concernant le syndicat ou ses actiors, au plus tard 48 heures avant la séance.

Le président communique au comité syndical fe libellé de la question et lit sa réponse en conseil.

Article 19 : les débats ordinaires

La parole est accordde par le président aux membres du comité syndical qui le demandent

Un membre du comité syndical ne peut prendre la parole gu’aprés I"avolr obtenue du président.

Les membres du comité syndical prennent ka parale dans "'ordre chronclogigue de leur demande. Sous

peine d'un rappel au réglement, aucune intervention n'est possible pendant le vote d une affaire
soumise a délibération.

Article 20 : le débat d'orientation budgétaire

Le budget du syndicat mixte est proposé par le président et voté par le comité syndical,
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Un débat a liew en comité syndical sur les orientations générales du budget, dans |e défai de deux mois
précédant Fexamen de calui-¢i et dans les conditions fixées par be réplement intérieur.

Le débat d'orientation budgétaire a lieu lors d’une séance ardinaire, aprés inscription a 'ordre du jour
ou lors d'une sdance réservée & cet effet. || ne donne pas llieu 3 délibération mais est enregistre au
compte-rendu de la seance.

Toute convocation est alors accompagnée d'un rapport précisant par nature les évolutions des recettes
et des dépenses de fonctionnement, ainsi que les masses des recettes et des dépenses
d'investissement.

Le rapport est mis & la disposition des conseilllers au sigge administratif du syndicat cing jours au moins

avant |a seance, Il est accompagné des annexes aux documents budgétaires prévus par les lois et
réglements en vigueur.

Article 21 : les amendements

Les amendements ou contre-projets peuvent &tre proposés sur toutes les affaires en discussion
soumises au comité syndical.

Les amendements ouw contre-projets doivent &tre présentds par écrit au président avant la séance, Le
conseiller gui a présenté la proposition peut expossr oralement le contenu et la justification de sa
proposition.

Le comité syndical décide =i ces amendaments sont mis en délibération, rejetds ou remveyis 3 |a
commission compétente,

Article 22 | le compte administratif

Dans les séances ou le compte administratif est débattu, le comité syndical &lit un président de seance
qui ne peut &tre le président en exercice.

Dans ce cas, le président du syndicat peut, méme sl n"est plus en fonction, assister a la discussion
mais il doit se retirer au meoment du vote,

Le président en exercice n'est alors pas pris en compte pour le caloul du guorum.

Article 23 ; les suspensions de séance
La suspension de séance est décidée par le président de séance.

Le président peut mettre aux voix toute demande émanant du tiers des délégués présents, || revient
au prasident da fixer la durée des suspensions,

Le guorum est wérifid aprés chague suspension de séance,
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Article 24 ; la police de I'assemblée
Le président a seul la police de 'assemblée.
I peut faire expulser de Fauditoire ou arréter tout Individu qui trouble I'ordre.

En cas de crime ou de delit, il en dresse un procés-verbal et le procureur de la République en est
immediatement salsl,

Article 25 : les rappels au réglement

Les membres du comité syndical peuvent demander au président de faire un rappel au réglement
lorsqu'une disposition du présent réglement n'est pas respectée ot trouble le bon déroulement des
débats.

3i une suspension de séance est demandée, efle est alors accordée de droit,

Article 26 ; la cloture de toute discussion
Les membres du comite syndical prennent la parole dans I'ardre déterminé par le président.

Il appartient au présidant de séance seul de mettre fin aux débats,

Chapitre IV ; comptes rendus des débats et des discussions
Article 27 : les prochs-verbaux

Les signatures du président et du secrétalre de séance sont dépasées sur la derniére page du procés-
verbal de ta séance, apres Fensemble des délibérations.

Les séances publigues du comité syndical donnent lieu & Pétablissement du procés-verbal de
Iintégralite des débats sous forme synthétigue par le secrétaire de séance.

Une fois ézabll, ce procés-verbal est tenu a la disposition des membres du comité syndical qui peuvent
en prendre connaissance guand ils le souhaitent,

Chague proces-verbal de séance est mis aus volx pour adoption & la séance qui sult son établissement.

Les membres du comité syndical ne peuvent intervenir 3 cette occasion que pour une rectification 3
apporter au procés-verbal, La rectification éventuele est enregistrée au procés-verbal suivant.

Le proces-verbal fait mention de la procédure des séances et du contenu des délibérations ainsi que
des différentes questions abordees lors de |a séance.

Réglement intédewr de ValEoo = gunil 2021 1113



Envowd e prifaciune be 250472001

VA lﬁﬁf co s A

10 G- ZEA 1005 302 T 1203 1_CR.DE

Article 28 : le relevé de décisions

Le compte rendu de la séance est affiche dans la huitaine au siége du syndicat et transmis & tous les
membres pour diffusion aus déléguis syndicaux.

Il présente une synthése sommaire des délibérations et des décisions du comité,

Le dispositif des actes réglementaires pris par I'organe délibérant ou Forgane executif est transmis
dans le mais, pour affichage, aux membres ow est publié dans le recueil des actes administratifs.

Article 29 ; les délibérations

Les gélibérations sont inscrites par ordre de date.

Les actes pris par le comité syndical sont exécutolres de plein droit dés qu'il a été proceds a leur
publication ou affichage ou & leur notification aux intéressés ainsi qu'a leur transmission au

représentant de 'ftat dans le département.

Pour les décitions individuelles, cette transmission intervient dans un délai de quinze jours & compter
de leur signature,

Cette transmission peut s effectuer par voie électronigue.

Le présiclent certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de ces actes,

Ls preuve dé la réception des actes par le représentant de I'Etat dans |e département peut étre
apportée par tout moyen. L'accusé de réception, qul est immédiatament délivre, peut Stre utilisé a cet
effet mais n'est pas une condition du caractére exécutoire das actes.

Sont soumis aum dispositions qui précédent les actes suivants :

- les déliberations du comite syndical ;

- les conventions relatives aux emprunts, aux marchés et aux accords-cadres, a Fexception des
conventions relatives & des marches et a des accords-cadres d’un montant inférieur & un seuil defini
par décret, ainsi que les conventions de concession ou d'affermage de services publics locaux et les

contrats de partenariat.

Les délibérations sont publiées dans le recueil des actes administratifs,

Chapitre V : dispositions diverses
Article 30 ; la désignation des délégués auprés des organismes extérieurs

Le comité syndical choisit ses dalégués parmi ses mambres.
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Le comite syndical procéde a fa désignation de ses membres ou de délégués pour siéger au sein
d'organismes extérieurs dans les cas et conditions prévus par les dispositions du Code général des
collectivitas territoriales et des textes régissant ces arganismes,

La fixation par les dispositions précitées de la durée des fenctions assignées & ces membres ou
délégués ne fait pas obstacle & ce qu'll puisse &tre procédé a tout moment, et powr le reste de cette
durée, a leur remplacement par une nouvelle désignation opérée dans les mémes formes.

Par ailleurs, quand Il y a lleu, pour quelgue cause que ce soit, & une nouvelle élection du président du
syndicat mixte, et qu'il est par conséquent procédé 3 une nouvelle élection des vice-présidents, i est
egalement opére une nouvelle désignation des déléguds au sein des organismes extérieurs. A cette
ectasion, les délégués en poste peuvent &tre solt reconduits expressément dans lewr fonctian, sait
remplacés.

Article 31 : la modification du réglement

Le présent réglerment peut faire I'objet de modifications sur proposition du président ou d'un tiers des
membres en exercice du comité syndical.

Article 32 : Finformation des délégués et du public

Lors de chague réunion de Forgane délibérant, le président rend compte des travaux du bureau et des
attributions exercées par délégation de 'organe délibérant.

Tout membre du comité syndical a le droit, dans le cadre de sa fonctlon, e étre informé des affaires du
syndicat gui font lobjet d'une délibération.

Durant les cing jours précédant lz séance, les conseillers peuvent consulter les dossiers au siage
administratif aux heures ouvrablaes,

Le syndicat assure la diffusion de I'information auprés de membres élus par les moyens matériels
gu'elie juge les plus approprids.

Toute persanne physique ou morale a le droit de demander communication sans déplacement et de
prendre copie totale ou partlelle des proces-verbaux du consell communautaire, des budgets et des
comptes du syndicat et des arrétés du président. Chacun peut les publier sous sa responsabilité.

L'accés aux documents administratifs sexerce, au choix du demandeur et dans la limite des possibilités
technigues de 'administration :

- par consultation gratuite sur place, sauf si la préservation du document ne le permet pas
- sous réserve que la reproduction ne nuise pas & la conservation du document, par la déliveance d'une
copie sur un support identique & celui utilisé par Fadministration ou compatible avec celui-ci et aux

frais du demandeur, sans que ces frals pulssent excéder | colt de cette reproduction ;

- par courrier electronigue et sans frais lersgue le document est disponible sous forme électronigue.
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syndicat Interdépartemental de Collecte et de
Traltement des Déchets Ambaoise-Blols-Vendéme

PNt e sanasction U1 WAt L'an deux mil vingt-et-un, le 13 avrll & 18 houres 30, e Comité Syndical

Momibee e déléguds en guercice : 27 | 0U Svndicat Mixte ValEco, régulitrement convoqué, s'est réuni & ValEco,
5 rue de la Vallée Maillard 41000 BLOIS,

Présents : 16

Vatants : 20 Président de séance : Christian MARY

[ant Pouwveirs) - 4 Secrétaire de sarce : Thienry BOUTARD
Présents vatants ;
Agglopolys : BORDE Frangols, GASPARINI Jean-Lue, LAFFONT Yann, MARY Christlan, titulaires. MENOU Héléne,
EAMVAL Lionel, suppléants,

Communauté de Cormmunes Beauce Val de Loirg »

Communauté de Communes Grand Chambord : LEGENDRE Philippa, titulaire,

SMICTOM Ambaise : BOUTARD Thierry, LOUALLT VWincent, SCHMEL Alain, titulaires,

VALDEM Vend&me : BOULAY Thierry, DEREVIER Alain, GARNIER Annette, GAUTHIER Laurent, HARAMG Brigitta,
titulaires. VAILLANT leanine, suppléante.

sont excusds gt ont donng poyvolr : MARGOIL Bruno 3 LEGENDRE Philippe, CHATELLIER Richard & BOUTATRD
Thierry, DUPLHS Brigitte 3 LOUAULT Vincent, JEANTHEAU Nicole donne pouvalr § HARANG Brigitte

Mambres excusds ; HERRAIZ Plesre, BANCHEREAU Marie-Odile, GONIDEL Jean-Yves, YSABELLE Stéphane, AUGIAS
Franck, CICUTTI Mirelile, FLAMENT Nadia, ROUSSELET Benait.

DELIBERATION N*® 2021-10
Mandats spéciaux et systéme de jatons de présences aux représentants de ValSco & Ia 5PL

Wi Farticle L1531-1 du Code Général des Collecthvités Terrzanales,

W les articles du Livre Il du Cods du commerce,

Vu la délibération n® 52-2020 du 19 octobre 2020 du Comité syndical ralative 3 Deésignation des membres de
la Sockété Publiqee Locale {SPL),

Censiderant la décislon du consell d’administration de la SPL d'octrover & son président directeur général, ses
wice-présidents et ses administrateurs des rémunérations ou asantages,

Considérant qu'il appartient au comité syndical de délibérer afin d'autoriser ses représentants & la SPL &
percevelr de la part de la SPLTRIVAL DE LOIR(e) le verserent de 50 € de Jeton de présence par réunion  laquelle
i3 assisteront.

Le comité syndical, aprés en avoir délibéré, 3 Funanimitd :

AUTORISE ses représentants & la SPL Trl Val de Loir{a) & accepter tous mandats spiciaux confiés par lasPL et
a percevoir les indemnités correspondantes

AUTORISE ses représentants 3 percevelr des avantages particuliers notamment des jetons de prisents pour
un montant ne pouvant excéder 50 € par réunion.

Certifie exécutoire Caopie confarme au registre des délibérations sur
Riégu en Préfactura l=guel sulvent les signatures.
de Lodr-et-Cher, I - 9 E AVR 0

Publié au notifig, le : 9 b AVK 2071

5 rue de e Valde Maltand 41000 BLOIS
T, D54 T462.55 - Fax 02.54. T4 5 2. 26



Efratyys o préde clsre le 204200

Fegu & préfeciune |e BM0H

SEANCE DU 13 AVRIL 2021 I0 - 041254 103064 2021 041 2 2041 .06

milgics

Syndicat Interdépartemental de Collecte et de
Traitemnent des Déchets Amboise-Blois-Venddme

R e g e ML L'an deux mil vingt-et-un, le 13 avril 4 18 heures 30, le Comité Syndical

Mombe do déléguds en exarcics - 27 du Syndicat Mixte ValEco, régulitrement convoqué, <'est réuni & ValEca,
5 rue de la Vallés Maillard 41000 BLOIS.

Présents 16

Wotants = 20 Président de séance : Christian MARY

Drant Pouvoirs) 14 Locpbtalre de sdance : Thierry BOUTARD
Présents votants :
Agglopolys 1 BORDE Frangols, GASPARINI Jean-luc, LAFFONT Yann, MARY Christian, titulaires, MENOU Héléne,
RANVAL Llomel, suppléants,

Communautd de Communes Beavce Val de Lolre :

Communauté de Communes Grand Chamberd : LEGENDRE Phillppe, titulalre.

SMICTOM Ambolse : BOUTARD Thierry, LOUALULT Vincent, SCHMNEL Alaln, thulaires,

VALDEM Venddme : BOULAY Thiery, DEREVIER Alain, GARNIER Annette, GAUTHIER Lavrent, HARANG Brigitte,
titulalres. WAILLANT Jeanine, suppléante.

Sont excusds et ont donnd poyvolr : MARGOIL Bruno & LEGENDRE Philippe, CHATELLIER Richard & BOUTATRD
Thierry, DUPLLS Brigite 3 LOUAULT Wincent, JEANTHEAL Micode donne powvolr 3 HARANG Brigithe

Membires excusés : HERRAIZ Pierre, BANCHEREAL Marle-Odile, GONIDEC Jean-Yves, YSABELLE Stéphane, AUGIAS
Franck, CICUTTI Mireiile, FLAMENT Nadia, ROUSSELET Benoit. '

DELIBERATION N® 2021-11

5PL: Groupement de commandes pour le financement, la conception, la construction et I'exploitation
maintenance d'un centre de tri interdépartemental de coBlecte sélective, avec TMVL coordonnateur du
greupement et contrat de quasi régle & conclure entre le groupement de commandes et la 571 Tri val De Lolre

Tours Métropole Val de Lolre, la Communauté de commures Loches Sud Touraine, le SIEOM Groupemant de
Mer, la Communauté de communes Touraine Est-Vallées, e Syndicat ValEen, ls SMICTOM du Chinonais, 13
Communauté de commiunes Touraine Valkée de Findre, le SYWALORM, |3 Communautd de communes Gatine et
Choisilles et Pays de Racan, ont réalicé des études préalables dans la perspective de construlre et axplo®er un
centre de trl interdépartemental de collacte célective de déchets ménagers recyclables qul leur serale commun,

Ces études ont confirmé |2 pertinence et I'intérét d'un tel ouvrage, commun aux différents territoires, avec Iz
réalisation dautres prestations qul y sont rattachables (transport, valorisation des produits, ete.} notarmment en
termes de colis de traitement des déchats,

Au tarme de ces dtudes, le montage contractuel que ces collectivités ont choisi repose sur des instruments
juridiques leur parmettant de se coordanner entre elles afin de parvenic & un financement, une conception, une
construction et & une exploftation commune du centre de tri envisagé et aux autres prestations qul y sont
rattachables.

Ce montage st principalement centré autour de la création de la Sodété Publigue Locale (ti-apris o SPL o).

Clest alngi que par des célibérations concordantes prises dans le courznt du second semestre 2018, chacune des
collectivitds susmentionnées en leur qualité d*actionnaires a approuveé les statuts de la SPL Tri Val de Loire (ci-
aprés d SPLTVL ») dont Pobjet social {art.3) est ;

» |e financement, la conception, la réalisation et I‘exploitation pour leur compte d'un centre de tri
interdépartemental de collects sélective de déchets ménagers recydahbles dans la 2one d'activité du
Cassantin sur les communes de Pargay-Maslay et de Chanceaux-sur-Choisilles ;

* le transport des déchets & trier [usqu‘au centre de tri soit par |la passation de marchdés, soit avec ses
MOYENs Propres ;
ValBod

5 rnoe de s Valde Mallard 43000 BLOIS
Tl 02,54, 74,62.53 — Fax 00547462 16
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* |agestion, Mentretien et la mise en valewr dudit centre de tri (gestion des ponts bascules, revente des
produits trids, geston des refus de tri, suivl de la gualité des collectes, suivi de la qualité du trl,
caractérisation des flux, communication [/ visites du centre de tri, contrdle de Fexploitation du centre
de tri.

En complément de 3 erdatien de la SPL, les eolleetivités susmentionnées ant décidit de lui confier, sans mise en
concurience conformémant 3 Farticle 1.2511-1 du eode de la commande publiqee, un contrat de quasi-régie en
yue de préciser la mission globale confide & Ia SPL pour le financement, la conception, la réalisation et
Fexplolcation-maintenance du futur centre de tri et les prestations qui y seront rattachées. || s"agit d'évoquer
également dans ce contrat de quasi-régie, les modalités de financemant et les conditions de réalisatizn du projet.

Paur ce falre, les collectivivés concerndes entendent au préalable se regrouper au sein d'un groupemant de
commandes, dans le cadre de la convention ci-jointe, afin d'assurer une coordination entre elles autour de la
mrilssion commune de financement, de conception, de réalisation et &exploftation-maintenance du centre de tri
et des prestations en lien avec cette Installation a confier a la SPL.

Catte convention a en outre vocation & pérenniser les engagements des collectivités concerndes, compte tanu
da Fampleur des fnvestissements & réaliser. Pour ce faire, I est prévu que les engagements financiers des
membres du groupement de commandes qul sont régis par cette Convention prennent fin & |a plus tardive des
e dares

25 ans & compter de la date de signature de la Convention,

20 ans & compter de la réception des travaum dii centra de tel, par la SPL, dans fas conditions fixdes
par le marché public global de performance ayant pour ebjet la conception, la réalisation,
Fexplaitation et la malntenance du centre de tri interdépartemantal de eollecte sélective de dechats
ménagers reciyclables b Pargay-Meslay.

En approuvant cette convention, les Membres du Groupement sont, ce faisant, solidairernént engagés dans la
réalisation de 'opération de financement, de concaption, de réalisation et d'exploitation-maintenance du centre
de tri et de boutes autres prestations en lfen avec cette installation & confier a la SPL.

il est & noter que cette convention de groupement de commandes prévait que Tours Métropaole Val de Loire soit
désigné comme Coordonnateur du Groupement de commandes dont le rble est préclsé & Iarticle £ de |2
comvention de groupement de commandes,

A ce titre, la présente délfbération a pour objet également d'autoriser le Coordannateur 2 signer le contrat de
quasi-régie susmentlonnd conclu entre le Groupement de commande et la SPLTVL sux fins de préclser sa mission
globale, les modalités de financement 1 les conditions de réalisation du projet, Ce contrat de quasi régie est
jeint en annexe.

Enfin, conformément i article 4,1 de |a cenvention de groupement de commandes, & Coordonnateur devra
chtenir I'accord préalable et écrit de chacun des Membres du Groupement, sur les termes de chacun des autres
contrats et avenants & conclure avec a SPLTVL, préalablement 3 leur signature. La forme de cet accord déspendra
da I'ohjet et des effets du contrat ou avenant en cause ainsi gue des dispositions applicables & chaoun des
Membres,

En conséquence, Il st proposé au Comité syndicel d'asdopter la dalibération sufvantes :

Wu le Code géndral das collectivings territorlales, srticla L5311-1 et suivants, artiche L.5216-1 et sulvants,

Lo eomitd syndical, aprés en avolr ddlibérd, & Funanimité :

- AUTORISE la constitution d'un groupement de commandes augquel participeront les membres sulvants -

Tours Métropole Vel de Lolre, représentée par son Prasident,
la Communauté de communes Loches Sud Touraine, représentée par son Président,
le SIEQOM Groupement de Mer, représenté par son Président,
» |a Communauté de communes Touralne Est-Vallées, représentée par son Président,
e e Syndicat VALECO, représentd par son Présidant,
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le SMICTOM du Chinonais, représenté par son Président.

la Communauté de communes Touraine Vallée de Pindre, représentée par son Président,

la SYWALORM, représentd par son Président,

la Communautd de communes Gitine ¢t Cholsilles et Pays de Racan, représentée par son
Frécidant,

= APPROUVE les termes de la convention constitutive du groupement de commandes pour le
financement, la conception, |a construction et I'exploitation-maintenarce d'un centra de tri
interdépariemental de collecte sélecthve des déchets miénagers recyelables 3 Parcay-Meslay et toutas
prestations en lien avec cette installation {transport, valarisatian des produits, etr.) ;

= AUTORISE Monsieur le Président a signer la conventian constitutive du groupement de cammandes
dinsigue tous les documents nécessalres ¢

- ACCEPTE gue Tours Métropole Val de Laire sait désigné comme Cosrdennataur du groupernent alns!
formé ;

= APPROUVE les termes du contrat de quasi régle pour le transport de la collacte séiective, le
financement, la eonetruction et I'exploltation-maintenance d'un centre de tr irterdépartomental de
dechats ménagers recyclables & Pargay-Meslay, la valorisation des produits de commandes et toutes
autres prestations an lien avec cette installation ;

= AUTORISE la Coordonnateur du Groupement de commandes  signer le contrat de quast-régie ains! que
tous las documents nécessaires dans les relations entre & Groupement de commandes et la SPLTr Val

de Lolre,
Certifi¢ exécutoira Cople conforme au reglstre des délibérations sur
Regu en Préfecture lequel suivent las signatures.

de Loir-et-Cher, le 1 9 § AR 70711
Fait & Blois, le 15 avril 2021

Publig ou notifid, le : YR a0
Elﬁ AV Eﬂ‘fl Le Brésident,
Christian MARY

Wit
S roe de s Yalde Mallard 41000 BLOES
Tl 02,54 7462 55 — Fax 02.54.7T4.62. 76
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Contrat de quasi-régie pour le transport de la
collecte sélective, le financement, la
construction et I'exploitation-maintenance d'un
centre de tri interdépartemental de déchets
menagers recyclables a Pargcay-Meslay et la
valorisation des produits

Article L2511-1 du Code de la commande publique
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D'une part, le Groupement de commandes composé des Membres sulvants

Tours Métropole Val da Loire,

La Communauté de communes Loches Sud Touraine,

Le SIEOM Groupement de Mar,

La Communauté de communes Touraine Est-Valldes,

Le Syndicat VAL-ECO,

Le SMICTOM du Chinonais,

La Communauté de communes Touraine Vallée de Tndre,

Le Syndicat SYWALORM,

Lz Communauté de communes Gatine et Cholsilles et Pays de Racan,

ci-aprés désigné « Le Groupement »
de premiére pard,

Le Groupement est représents aux présentes par Tours Métropole Val de Loire, agissant en qualite de
coordonnatewr du Groupement, par lintermédiaire de son Président, Monsieur Wilfried SCHWARTZ,
diment habilité par délibération du Conssil Métropolitain du 25 mars 2021

Drautre part, la Sodété publique locale « TRI VAL DE LOIR(E) » ayant son sliége 15 rue du Sergent
Leclerc 37000 Tours, reprisentdée par son Président, Monsieur Thierry Boulay, diment habilité par
délibération de son Conseil dAdminktration du & avril 2021

ci-aprés désigne « La SPL »
de seconde part,

Contrat de quasi-régie conclu entre le Groupement de commande et la SPL TRI VAL DE
LOIR(E} 2
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PREAMBULE

1. Tours Métropole Val de Loire, k& Communauté de communes Loches Sud Touraine, le SIEOM
Groupement de Mer la Communauté de communes Touraine Est-Vallées, le Syndicat VAL-ECO, e
SMICTOM du Chinonais, la Communaute de communes Touraine Vallée de I'Indre, le SYVALORM, la
Communauté de communes Gatine et Cholsilles et Pays de Racan, ont réalisé des Studes préalables
dans la perspective de construire et exploiter un centre de trl Interdépartemental de collecte sélective
de déchets ménagers recyclables qui keur serait commaun.

Cis dtudes ont confirmé la pertnence et Fintérét d'un tel ouvrage, commun aux diffirents territoires,
notamment en termes de codts de traitement des déchets,

2. Au terme de ces etudes, le montage contractuel que ces coliectivites ont choisi repose sur des
instruments jundiques leur permetiant de se coordonner entre elles afin de parvenir a une conception,
une construction et @ une explodtation communa du centre de tri envisage.

Ce montage est principalement centré autour de a création d'une Société Publigue Locale {d-aprés «
SPL #),

Clest alnsi que par des délibérations concordantes prises dans le courant du second semestre 2018,
chacune des collectivites susmentionnses en leur qualité d'actionnaires a approuvé les statuts de la SPL
Trl Val de Loire (ci-aprés « SPL TVL =) dont I'objet social (art.3) est :

» le financement, la conception, |a réalisation et 'exploitation pour lkeur compte d'un centre de tri
interdépartemental de collecte sélective de dichets ménagers recydables dans ka zone d'activité
du Cassantin sur les communes de Parcay-Meslay et de Chanceaux-sur-Choisilles :

» |e transport des déchets & trier jusqu'au centre de tri soit par la passation de marchés, soit avec
SB5 MOYENS propres ;

= |a gestion, 'entretien et [a mise en valeur dudit centre de tri (gestion des ponts bascules, revente
des produits trigs, gestion des refus de tri, suivi de |a qualité des collectes, subi de la quallté du
tri, caractérisation des flux, communication / visites du centra de tri, contrile de Fexploitation du
centre de £

En complément de la création de la SPL, les collectivités susmentionnées ont déciddé da lul confle; sans

migse en concumence conformément & article L2511-1 du code de la commanda publigue, un contrat
da quasi-régie en vue de prédser |a mission globale conflée & la SPL pour le Ainancement, la conception,

la réalisation et I'exploitation-maintenance du futur centre de tri et ks prestations qui y seront rattachdas.
Il s'agira d'évoquer également dans ce contrat de quasi-régle, les modalités de financement et les

conditions de réalisation du projat.

Pour ce faire, les collectivités concerndes se sont préalablement regroupées au sein d'un groupement
de commandes afin dassurer notamment ene coardination entre elles autour de la mission commune
de réalisation du cantre de trl & confier & la SPL

En outre, par délibération du 25 mars 2021, le Président de Tours Métropole Val de Lolre, en tant que
représentant de Tours Métropole Val de Loire agissant comme coordonnateur du Groupement de
commande, a & autnrisé & passer avec la SPL, au nom et pour le compte des membres du Groupement
de commande, le contrat de quas-régie passé sans mise en concurrance, conformément & Farticle
L2511-1 du code de la commande publique, en vue de préciser la mission globale confiée a la SPL.

Contrat de quasi-régie conclu entre le Groupement de commande et la SPL TRI VAL DE
LOIR(E) 5
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i. Solon les termes des statuts da la SPL et du présent Contrat, le Groupament confie a la SPL,
notamment bes prestations suivantes :

= le financement du centre de tri,
= 53 conception ef sa construction,
= lexploitation, enbretien et la maintenance du centre de tri aprés Travaus

= la réalisation des prestations de transport des recyclables, de traitement des refus, de vente
des matériaux issus du tri.

A ce titre, la SPL est notamment chargée de conclure tous les marchés publics nécessaires 4 la réalisation
de ses missions, dans le respect des régles des marchés publics ainsi qu'a mobiliser k2s financements
de toutes natures. En paraliéle de la recherche des financements necessaines au prajet, la SPL est en
particuller chargée de conclure un marché public global de performance (MGF) avec un groupement
d'entreprises auguel sera confie la conception, la réalisation et la maintenance/exploltation du centre
de tri. La procédure de ce marchd est en cours. Les financements seront alors ajustés au regard des
conditions arrdtées dans le marché public global de performance.

Ceci étant exposé, 1l a &t convenu ce qui suit.

Contrat de quasi-régic conclu entre le Groupement de commaende et la SPL TRI VAL DE
LOIR(E) G
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CHAPITRE1 DISPOSITIONS GENERALES

Deéfiniticns
Les termes définis au présent article et utilisés dans ke Contrat et ses Annoxes

« nlort le sens de leur définition visée ci-aprés que pour autant quils soient employés avec una
majiascule,

= sontemployés indifféramment au singulier ou au pluriel larsgue be sens ou e contexte I'exdigent.

Touites les références faites & une personne comprennent ses successeurs, ayants droit ou toute autre
personne venant aux droils de cethe personne de quelgue manigre que ce soit,

Annexes : Les annaxes du Contrat qui ont valeur contractuelle et font partie intégrante du présent
Contrat

Contrat : Le présent Contrat de guasi-régia et o2 compris ses Annexes

Coiit Pravisionnel des études et travaux : Il comprend 'ensemble des colits et sujétions
prévisionnelles supportés par la SPL, Maftre d'ouvrage, pour réaliser les investissements prévus au
Contrat, jusqu'a la Réception, & Vexception des colts de préfinancement.

Date de Bouclage du Financement : désigne la date & laguelle la SPL conclut les contrats de
financement nécessaires au financement des Ouvrages

Exploitant : Entité qui sera désignde par la SPL pour assurer l'exploitation technique et/ou commerdiale
des Ouvrages

Marché Public Global de Performances ou MGP ; le marché public qui sera conclu par la SPL pour
désigner I'entreprise ou le groupement dentreprisas (par allleurs également qualifié d'Exploitant) chargé
de conoesoir, construire et exploiter le centre de tri pendant ses premiéres années de fonchonnement

Membres : ks membres du Groupement de commandes

Montant a financer : designe e Colt Prévisionnel des Etudes et Travaux majoré des colits de
préfinancement de 'opération

Ouvrages : désigne le centre de tri dans son ensemble, ¥ inclus toute construction ou é&difice et d'une
fagon genérale tout bien matériel créé ou transformé par I'exéoution des Travaux réalisés sous la maitrise
d'ouvrage de la SPL, y inclus notamment les ouvrages, le génie civil, les batiments ainsi que les abords
des batimants, jusqu'a la limite séparative du terrain donné & bail & la SPL

Programme Fonctionnel : Le Programme Fanctionna! qui sera remis par le Groupement

Récaption : Acte conclu entre la SPL et l'entreprise ou le groupement d'entreprises titulaire du MPG,
qui constate que les Duvrages et les travaux réalseés sous la maitrise d'ouvrage de la SPL sont achevés
et conformes au Contrat.

Site : désigne |a partie du site situé dans la zone d'activités du Cassantin a Pargay-Meslay et Chanceaux-
sur-Choisille, destinée 3 accueillic le futur centre de tri.

Travaux : Tout ou partie des Travaux et prestations a réaliser par ka SPL en application du Contrat

Contrat de quasi-régie conclu entre le Groupement de commande et la SPL TRI VAL DE
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ARTICLE 1. OBJET

Le Contrat & pour objet de préciser les modaltés dans lesguelles la SPL exerce les misslons de
canception, de firancement, de construction d'un centre de b interdépartermental des déchets
recyclables ménagers, puis de son exploitation et de sa maintenanoe et cg, pendant toute la durée du
Contrat.

Ces missions impliguent notamment gue 1a SPL est changée

= du financement, de la conception et de la réalsation des Ouvrages a réaliser : elle en est ce
faisant la maitre d'ouvrage désigné ;

« de la gestion et de l'exploitation technique {entretien, maintenance, renouvellement, etc.) des
Ouvrages aprés les travaux,

« du mainten de la continuitd du senvice public, en conformité avec la réglementation et les
impératifs de séouritd et de salubrité publigue et, en cas d'arrét momentané de Fexploitation du
sibe, de la mise en ceuvre de solutions transitolnes,

« de la rdalisation, pour e compte des membres du groupement de commande, de prestations
complémentaires A 'activité de tri, notamment, de facon mutualisée, le transport, e trancfert
de recydables depuis leur lieu de collacte ou de regroupemant jusgqu'au centre de tr

= de la négociation de contrats de vente puis de b commerdalisabion des matdniaux kssus du tr,

ARTICLE 2 - DESIGNATION DU TERRAIN D'ASSIETTE DES OUVRAGES

Les Ouvrages pourront 8tre implanbés dans la zone d'activités du Cassantin et plus particuliérement sur
les parcelles sulvantes qui appartiennent & Tours Métropale Val de Lolre

= gur la commung de Parcay-Meslay :
s FA132, dispose da &8 140 m? de superficie (sourca @ hitps://franoa-cadastre.fr) ;
» ThE3, disposa de 580 m? de superfide (souroa : hitps://france-cadastre. fr).

= Pour la communa de Chancaaus-sur-Choisille ¢
= 7192, disposa de 3730 m? de superficie.

Une autorisation d'occupation temporaire du domaine public sera, dans un premier bamps, délivréa par
Tours Métropale Val de Loire & la SPL par une convention qui sera annexés au Contrat. Touta somme
gui sera due par la SPL en application de cette comvention, fait partie intégrante des charges
d'exploitation couvertes par la tarification définie au chapitre 3.

Dans un second temps, une fols connue 'assiette définitive devant accueillir les Ouvrages, le terrain
sera cédé par Tours Métropole Val de Loire & ka SPL, Toute somme qui sera due par la SPL en application

de cette cession fait partie intégrante des dépenses dinvestissement couvertes par les outils de
financement de long terme définis au chapitre 2.

ARTICLE 3 - DUREE
ARTICLE 3.1. DUREE DU CONTRAT

Le Contrat est dune durée qui ne saurait excéder la durée de |a comvention constibutive du Groupement
de commande. Le Contrat entre en vigueur & compter de sa signature et s'achéve en conseéquence a la
date d'achévement de la convention constitutive du Groupement de commande.

Contrat de quasi-régie conclu entre le Groupement de commande et la SPL TRI VAL DE
LOIR(E) 8§
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La Convention constitutive du Groupement de commande expire & la plus tardive des deux dates
suivantes |

= 25 ang & comptaer de |la dale de signature de la Convention,
- 20 ans & compler de la réceplion des travaux du centre de i, par la SPL, dans les conditions
finées par le marchd public global de perdformance ayan! pour cbjet la conception, la réalisation,
l'exploitation o la maintenance du centre de tri interdépartemental de collecte sélective de déchets
ménagers recyclables & Parcay-Measlay.
La durée du Contrat ne peut pas faire I'objet d'une prolongabion par tadte reconduction,

ARTICLE 3.2. PHASAGE

La mission de |la SPL est sdndée en 3 phases distinctes :

Phase 1 : Phase pré-opérationnelle @ de |a notification du Contrat @ la date de désignation du
titulaire du MGP,

Phase 2 : Phase di conception et de corstruction des Ouvrages ; de la désignation du titulaire du
MGP par la SPL a la date de Réception des Ouvrages incluse,

Phase 3 : Fhase d'exploitation des Quvrages : de [a date de Reéception des Ouvrages & |a date de
fin normale ou anticipée du Contrat.

Contrat de quasi-régie conclu entre le Groupement de commande et la SPL TRI VAL DE
LOIR(E) 0
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CHAPITRE2Z PHASE 1 : PRE-OPERATIONNELLE

ARTICLE 4 - MISSIONS DE LA SPL ET CONDITIONS DE
REALISATION

-FINAMNC DES ET MISE EN COMCURREMNCE
Al cours de cette Phase ©

- l|a SPL procéde de fagon priortaire a la recherche des financements de toutes natures néoes-
saires a |a réalisation des Ouvrages, dans un souci doptimisation financiéra giobale du projet.

Pour ce faire, le Groupement (chacun de ses Membres) s'engage & lui apporter toutes les
garanties qul s'avéreralent nécessaires a l'obtention des financements et que ks SPL sollicitera,
notamment sous la forme de garanties d'emprunt ou de cession Dallly acceptées,

la SPL, en tant gue pouvoir adjudicateur, est chargée par le Groupement d'organiser la procé-
dure de publicité et de mise en concurrence permettant la désignation du futur titulaire du MGP
conformeément a ses statuts et qui est dajd en cours,

- la SPL agit avec toute la diligence d'un maitre d'owvrage afin de désigner I'ensemble des inter-
venants a I'acte de construire nécessaires & la construction des Ouwvrages el notamment les
marchés de contrile technique et de CSPS ;

- la SPL anime (y indus les convocations et les comptes rendus) les reunions de travail. Elle
prépare et anime les réunions du conseil d'administration.

ARTICLE42. _DELAIS

La SPL met tout en ceuvre pouwr oue la désignation du titulaire du MGP soit effectude au plus tard be 30
avril 2021, et afin de disposer & cette date des moyens de financement des décaissements de travaux
auxguels elle s'engage par la signature du MPGF,

Elle rend compte réguligrement au Groupement de I'avancement de sa mission, notamment par
I mtermedlalre de réunions, Le Groupement sera notamment réguligrement informé de :
la procédure de consultation du marché public global de performances | cahier des chaiges,
offres des candidats, négociations, La SPL communiquera le contrat finalisé au Groupement.
= La procedure de consultation bancaire pour la maobilisation du ou des emprunts couvrant (&
réalisation des travaux du centre de tri
- [es demarches engagées et des résultats obtenus pour la mobifisation de subventiors affectées
au projet du centre de tri,

Le Groupement peul de facon géndrale se faire communiguer toutes pibees sur simple demande 3 |2
SPL.

Contrat de quasi-régie conclu entre le Groupement de commande et la SPL TRI VAL DE
LOIR(E) 1 ()
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ARTICLE 5 - FINANCEMENT DU PROJET

ARTICLE 5.1. - FLAN I

Le financement du projet (en ce compris notamment Pensemble des codis és au montage du projet,
aux missions confiées & un Assistant 3 Maitrise d'Ouvrage, au bureau de contrdibe, au coordonnateur
sécurite et protection de 1a santé et, de fagon générale, A l'ensemble des études et marchés ndoessaires
a la réalisation des Quvrages) est assurd par la SPL, notamment par :

= ge5 ressources et fonds propres ;

- des emprunts a court terme contractés par la SPL,

des emprunts & long terme conlractés par fa SPL,
- des aides financléres obtenues de divers organismes,

Le plan de financement prévisionnal de |a phase de conception et réalisation des Ouvrages est etabll
par la SPL au cours de la Phase 1 du présent Contrat. I est communiqué au Groupement et est alors
joint en annexe au Contrat a I'occasion d'un averant.

La SPL s'engage en outre a communiguer au Groupement, dés leur signature, une copie des contrats
(et de leurs annexes) condus le cas echeéant avec les établissements financiers ainsi que les tableaux
damartissement et les actes de garantie.

ARTICLES2 FINANCEMENT DES MISSIONS DE LA PHASE 1, DANS L'ATTENTE DE LA
MISE EN PLACE DES EMPRUNTS

5.2.1. La réalsation du centre de tri et des missions confiées & la SPL au titre de la Phase 1, rend
nécessaire que la SPL prenne & sa charge le paiement de certaines prestations (AMO, diverses dludes,
frais de publicite...) dis la signature du Contrat, sans attendre la mise en place des emprunts et du plan
de financement évoqués a l'artide 5.1.

Drans ke cas ol les fonds propres de la 5PL deviendralent insuffisants pour couvrir ces dépensas, ou dans
le cas ou certains postes de dépenses ne pulssent &tre immobilisés, le Groupement et chacun de ses
Membres, s'engagent en conséquence & paver a la SPL l'ensemble des prestations et dépenses gu'elle
devra effectuer en exscution du présent Contrat jusqu's la Date de Boudage du Financement.

5.2.2. Les dépenses mises en ceuvie par la SPL au titre de cotte période intermédiaire, et aprés
mobllisation prioritaire de I'ensembie des fonds propres de |a société, seront paydes a la SPL par chacun
des Membres du Groupement, selon les mémes régles que celles qul ont été appliquées pour les apparts
en capital de [a SPL, & savolr :

pour Touwrs Metropode Val de Lotre, 33,1 %

pour La Communauté de communes Loches Sud Towraine, 6%

pour Le SIEOM Groupement de Mer, 3,7%

pour La Communauté de communes Touraing Est-Vallées, 4,4%

pour Le Syndicat VAL-ECD, 26,6 %

pour Le SMICTOM du Chinonais, 8,3%

pour La Communauté de communes Touraine Valide de Findre, 3,8%

pour Le Syndicat SYVALORM, 12,4%

pour La Communauté de communes Gatine et Cholsilles et Pays de Racan, 1,7%

- ® F O F ® ¥ ¥ ®W W
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Il &n résulte la clé de répartition suivanta :

pour Tours Métropale Val de Loire, 33,1 %

pour La Communauté de communes Loches Sud Touraine, 6%

pour Le SIEOM Groupement de Mer, 3,.7%

pour La Communauté de communes Touralne Est-Vallées, 4,4%

pour Le Syndicat VALECO, 26,6%

pour Le SMICTOM du Chinonais, 8,3%

pour La Communauté dé communas Touraine Valkée da Trdra, 3,8%

pour Le Syndicat SYVALDRM, 12,4 %

pour La Communauté de communeas Gatine et Chaisilles et Pays de Racan, 1,7%

5.2.3. Dés quille est connue, la SPL informe chacun des Membres du Groupement de |a Date de
Bouclage du Financement.

Contrat de quasi-régie conclu entre le Groupement de commande et la SPL TR1 VAL DE
LOIR(E) 12



E oy & enprdiaciure e 2604200
P en pedfeduie b= 3H2021

Affiche |& i e i
10 ;0125 T03054: 202104 122027 11.06

CHAPITRE3 PHASE 2 : CONCEPTION ET REALISA-
TION DES OUVRAGES

ARTI - E LA SPL ET CONDITIONS DE
REALISATION

ARTICLE 6.1.- MAITRISE D'OUVRAGE DU CENTRE DE TR

Au cours de cette Phase, la SPL tient le rdle de maitre d'ouvrage, désigné par le Groupement, pour la
réalisation des Ouvrages.

A ce titre, les travaux sont réafisés sous sa responsabilité, & charge pour elle de sa faire assister dans
catte tache.

Plus precisement, |a SPL organise les acthvités de la Phase 2 en distinguant les fonctions de maitrise
d'owvrage, de maitrise d'opuvre, et d'entraprices de travaux &ant entendu que les deux dermidres seront
confiees 3 un ou plusieurs prestataires dans le cadre d'un marché public global de peformances.

La fanction de maitrise d'ouvrage est assumée directament par la SPL qui désigne un Chargé de projet
salarié de |la SPL, dont le mandat permet de représenter |a maitrise d'ouvrage pour les activités
quotidiannes. La SPL présente le Chargd de projet au Groupement et communique toutes les
eoordonnées nécessaires, t8lSphone et mél, permettant au Groupament de le contacter pendant les
Jours ouvrés et heures de bureau,

La SPL est fibre de désigner les entreprises chargdes de la conception, de la construction, et de
l'exploitation technigue et commercizle des Ouvrages. Elle est également libre de la désignation du
contrideur techaigue et du coordonnateur SPS, et de tout autre prestataire.

Elle veille 3 ce que tous les marchés solent passés en conformité avec la réglementation, notamment
propre aus marchés publics,

La SPL tlent & jour la liste des fournisseurs et prestataires gu'ells retient et précise la ralson sodale de
ces sociétas, lobjet des prestations et travawr confiés et les montants de ces prestations et trevaux ;
efle communique cette liste au Groupement sur simple demande.

ARTICLE 6.2. - CONDITION DE REALISATION DES MISSIONS DE LA SPL

6.2.1 Lz SPL s'engage a concevolr {ou faire concevoir) et réaliser (ou faire réaliser) les travaux
conformément aux lols et réglements en vigueur, notamment & celles refatives & la construction, au
respect et & la protection de l'erwironnement et de la séourité des personnes et des usagers, aux régles
da [art et au programme fanctionnel (Annexe n®1) qui constitue son engagement contractuel.

6.2.2. Lz 5PL est responsable, & I'égard des tiers, de tous les dommages causés par les chantiers
relevant de sa mailrise dauvrage, A Vexclusion de dommages causés par Pexistence méme des Ouvrages,

Elle g'engage & contracter ou & faire contracter |es polices d'assurances couvrant sa responsabilitd au
titre des Duvrages,

La SPL s'engage & transmettre spontanément au Groupement les attestations d'assurance
correspondantes, ainsi que la description des risques assurds et, 3 défaut, sur simple demande du

Contrat de quasi-régie conclu entre le Groupement de commande et la SPL TRI VAL DE
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La SPL justifie également annuellement le paiement des primes d’'asswrances ainsi souscrites, et notifie,
ou fait obligation & son assureur de notifier au Groupement, toute modification importante des
attestations d'assurances souscrites,

De méme, la SPL verifie que les entreprises participant & [a concaption, |a construction des Ouvrages et
I'exploitation des Ouvrages ont souscrit les assurances nécessaires pour les couvrir des conséquences,
des dommages et responsabilités pouvant résulter de la construction des Ouvrages et Travaux.

6.2.3. A titre dinformation et aux fins d'exercer son obligation de contrie, ke Groupameant est invité
par la SPL & assister aux phases d'essais, de Mise en service industrizl et de Récaption des Ouvrages
avec le titulalire du marché public global de performance. 11 ne peut toutefois en résulter aucune
rasponsabdlité & la charge du Groupement.

6.2.4. La SPL demeure responsable de la bonne tenue et de la sobidité de tous les équipements et
Ouvrages constitutifs des Ouvrages conformémaent & leur destination at ce, pandant |a durée du Contrat
afin de garantir 3 tout moment |3 conkinuité et la sbeuritd du sarvice et des activités dont ils sont le
support,

La SPL s'oblige & poursuivre |a réalisation des Duvrages jusqu'a leur complet achévement dans 'amprise
du terrain mis a disposition.

ARTICLE 7, - MODALITES DE MOBILISATION DES
FINANCEMENTS

Al cours de cette Phase, la SPL assure |e financement des missions qul lul sont confiées en @nt que
maitre d'ouvrage. Pour cela, elle mobilise les moyens de financement définis & Iarticle 5.1 du présent
Cantrat, et les décaissa dans |'ordre prioritaine subvant :

ses fonds propres ;
les subventions et aides ﬁrxan::lé_-ras obtenues de divers DFQEI'"EITIE i

l&s emprunts ou autres putils de inancement guelie aura contractes :
o les financemeants 3 court terme, au cours de la phase de construction
o puis les financements & long terme, & partir de la mise & disposition des Ouvrages

= pour les dépenses liées au fonctionnament de la SPL ou les dépenses ne pouvant étre immobi-
lisees, versement de redevances a la SPL par chatun des Membres du Groupement, selon les
mémes réghes de pourcentages que calles qui ont été appliguées pour les apports en capital de
la SPL

Contrat de quasi-régie conclu entre le Groupement de commande et la SPL TRI VAL DE
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CHAPITRE4 PHASE 3 — EXPLOITATION DES OU-
VRAGES

ARTICLE 8 - MISSIONS DE LA SPL

I' est rappele en préalable que les stipulations du présent Chapltre sappliguent & lersamble des
eléments constituant les Ouvrages una fois les travaux réalisés.

La phase 3 correspond & la période d'exploitation et 4 s maintenance des Ouvrages pendant lagquelie la
SPL est responsable tant de la gestion que de Fexploftation technigue et commerciale des Ouvrages.
Pendant cette phase elie realise dgalement des prestations de transport de recyclables, de traitement
oes refus issus du tri et commercialise les prodults issus du te,

Pour accarmplir cette mission |a SPL fera appel & une ou plusieurs entreprises dans le cadre de contrats
condus en application des regles de la commande publigue.

Pour assurer la continuite du service public au terme du 1% manché (MGP) gui =era condu pour une
duree necessairement inférieure & celle du Contrat, la SPL devra organiser une nouvelle procédure de
publicité &t de mise en concurrence, en accord avec le Groupement e dans des délats compatibles avec
|'achévement du MGE

La SPL garantit le fonctionnement des Ouvrages dans les conditions souscrites au Cahier des Gasanties
Souscrites par |e titulaire du marché public global de performance puls par les Exploitants sucressifs.

Au cours de cette phase la SPL facture |e service rendu au Groupement sslon les modalitSs prévues a
Farticle 12 ci-aprés,

ARTICLE 9. -

Les missions ci-dessous sont confides par la SPL, sous sa responsabiité, et & ses frais et risques, & un
prestataire dans le cadre da contrats condus en conformité avec les régles de la commande publique ;
la SPL reste vis-g-vis du Groupament le seu! responsable de la bonne exdécution de ces missions.

ARTICLE 9.1. ENTRETIEN COURANT

La SPL est tenue d'assurer cu de faire assurer les prestations d'entretien et de maintenance préventive
et corrective des Ouvrages,

Ces prestations sentendent de toutes les opérabions qui concurrent au maintien en bon état de
fonctionnement des Ouvrages dans leur ensemble, de fagon & toujours convenir & I'usage auxquels ils
sont cestings.

La SPL planifle et exécute ses prestations d'entretien courant de fagon & obtenir pour chagque owrage,
equipement ou compasant, une longevite au moins égale a la durdée de vie moyenne indiquée par son
fournisseur, et & conserver bes performances initiales dudit équipament.

La 5PL assure également & ses frais

. tous kes travaux de nettoyage sur e site, a lintérieur des Ouvrages ;
. l'entretien locatif des btiments:
L lentretien et le renouvellement des peirtures ¢

Contrat de quasi-régie conclu entre le Groupement de commande et la SPL TRI VAL DE
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5 les reparations lolisées sur les ouvrages de genie dwil,
canalisations entemées.
ARTICLE 9.2 TRAVAUX DE GROS ENTRETIEN ET DE RENOUVELLEMENT

La SPL a la charge de réaliser les travauy da gros entretien et de renouvellement des Ouvrages pendant
la duréa du contrat

Par renouvellement, an entend le remplacemant d'un matériel par un autre pouvant &tre différent de
celui abandonné mais de méme destination et de méme potentiel de performances.

Toute dépense de remplacement du matériel, réparation résultant d'une erreur ou d'un défaut
d'exploitation sera a la charge de la SPL.

La SPL transmet au Groupement le plan prévisionneg de renouvellement dés réception des Ouvrages.
Ce plan est défini en fonction de la durée de vie des équipements qui sera définia par la SPL, selon une
valorisation par composant d'actif,

La SPL est responsable du maintien en bon état de fonctionnement des Ouvrages ains que de beur
sECurite,

La responsabilité du Groupement ne peut &tre engagée pour tout défaut de sécurité des Ouvrages. II
ne peut, en aucun cas, tre mis en cause, directement ou indirectement, pour les fautes et infractions
qui seraient commises par la SPL ou ses Exploitants.

Les travaux neécessaires au maintien des Ouvrages en bon élat de fonctonnement, ainsi que les
réparations de tous les commages causas auxdits Ouvrages ou & leurs dépendances, sont a la charge
exdusive de la SPL et de ses Exploitants.

Avant le ler Novembre de chaque exercics, les parties au Contrat se réunissent pour :
réaliser un bilan du renouvellement réalisé sur 'exeroice @n cours ;
réaliser une mise a jour du programme previsionnel de renouvellement a réaliser au tire de
Fexercice sulvant,
réaliser une mise & jour de 'inventaire.
Le bilan mis & jour est présentd dans e compte-rendu tachnique et financier prévu a 'arocle 15.

ARTICLE __ 10. MODIFICATIONS _ ULTERTEURES ET
EQUIPEMENTS SUPPLEMENTAIRES

La SPL peut exécuter, 8 ses frals et sous sa responsabilité, toutes modifications ultérieures ou
équipements supplémentaires qui ne portent pas atteinte aux caracteristigues essentielles des Ouvrages
et au sarvice public,

Eliz a I'ohigation d'en informer préalablement le Groupement et de lui commuriguer les éléments
descriptifs correspondants, avec, sauf urgence, un préavis minimal de trois mois avant la mise en ceuvre
desdites modifications.

Les autres modifications et équipaments supplémentaires, par rapport & ceux prévus au Contrat et non
indiss dans b plan de renouvellement, doivent faire l'objet d'avenants,

Contrat de quasi-régie conelu entre le Groupement de commande et la SPL TRI VAL DE
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ARTICLE 11. MISE EN CONFORMITE ET SECURITE DES

OUVRAGES

Les travaux de mise en conformité des Ouvrages avec les dispositions légistatives ou réglementaires, a
caractéra techrique etfou administratif, qui seraient publiées postérieurament 4 |a date de signature du
Contrat ou dont |2 survenance ne pouvait &tre prévisibie par [a SPL & cette méme date sont financés et
réalisés par la SPL, Cas travaux feront I'objet d'avenants au Contrat précisant leur nature, leur codit,
leurs modaltes de réalisation, ainsl que les nouvelles conditions de rémunération de la SPL afin de
prendre en compte les Incidences financiéres de ces travaux, tant en investissement qu'en

fonctionnement.

Contrat de quasi-régie conclu entre le Groupement de commande et la SPL TRI VAL DE
LOIR(E) 17
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ARTICLE 12.REGIME FINANCIER DE LA PHASE EXPLOITATION
ARTIGLE 12.1 - REMUNERATION DE LA SPL

Les Codts dexploitation comprennent notamment 'ensemble des colts liés au transport des emballages,
& la maintenance, 3 la mise aux normes éventuelle, & Fentretien, au gros entretien et au renouvellemant
des Quvrages, au fonctionnement de la SPL, & la fiscalité et & l'occupation du Site, au traitement des
refus de tri.

Les Membres conviennent que ;

- Les couts de transport des recydlables en armont du tri sont mutualisés et que la facturation de
ces dépenses est répartie entre les membres a la tonne de regydable appartée,
Les couts de tri des recyclables et de trarsport et traitement des refus sont facturds aux
membres & la tonne entrante appréciée sur la base des caractérisations effectusdes sur les tannas
entrantes,
Les couts de fonctionnement de la SPL sont facturés aux membres sous forme de redevances,
salon les mémes régles de pourcentages que celles gui ont été appliguées pour les apports en
capital de la SPL

Les recettes de valorisation des déchets seront quant a elles individualisees au profit da chacun des
Membres, compte tenu de la nature des déchets quiil aura apportes au centre de tri , au regard des
caractérisations effectuées sur les tonnes entrantes.

Les dépances relatives @ investissement dans le centre de tri et aux postes associés, qui auront fait
I'objet d'un financement par emprunt par la SPL, sont facturés aux membres par anruités fixas selon
les pourcentages de participation au capital rappeldes & I"article 5.2.2.

Les Membres coaviennent que |a connalssance des postes de dépenses est insuffisamment précise a la
date dentrée en vigueur de la convention , afin de déterminer les modalités de construction tarifaire
quils s'appliquent 3 compter du démarrage de Pexploitation du centre de tri, Les Membres feront en
tout &tat da cause leurs mailleurs efforts pour 5o coordonner & cot égard.

La rémunération de la SPL est composés de :
—la perception des recettes tirdes de la vaborization des dichets ;
la perception de subventions [CITEQ, ADEME)
~le tarif facturé aux Membres du Grouperment au titre du b des déchets
=|a perception des éventuelles redevances versées par 'Exploitant au titre du MGR

ARTICLE 12.2. TARIFS :

La SPL facture un @rif au titre du tri des déchets aux Membres du Groupement, a due proportion des
tonnages qu'ils apportent au centre de trl. Ce t@nf rémunére la SPL au titre des Colts d'exploitation
qu'elle supporte au cours de la Phase 3 du Contrat et du Montznt & financer au titre de fa conception et
réalisation des Ouvrages,

Le tarif facturé par la SPL est distingué selon |a typologie de collecte de chacun des Membres,
Ces tarifs sont armétés par avenant au Contrat a |a date d'attribution du MPG, et annexés au contrat.

Contrat de quasi-régie conclu entre le Groupement de commande et la SPL TRI VAL IDE
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ARTICLE 12.3. REVISION DES TARIFS : 0 - T 2RI 32001 06
Las tarifs sont révisés annuellement, au ler Janvier de chaque annde.

Les modalités de révisions seront arrétées par avenant au Contrat & la date d'attribution du MPGP.

Contrat de quasi-régie conclu entre le Groupement de commande et la SPL TRI VAL DE
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ARTICLE 12.4 MODALITES DE FACTURATION :

Les modaltés de facturation feront I'objet dun avenant au Contrat, 3 conclure entre |2 SPL 2t le
Groupement.

La SPL assurera la facturation et le recouvrement des factures, auprés de chacun des Membres du
Groupement mensuellament, @ concurrence de leurs apports en tonnages.

Les modalités de facturation seront précisées par avenant au présent contrat a l'occasion da la mise én
plece de la tarification prévee a larticle 12.1.

Contrat de quasi-régie conclu entre le Groupement de commande et la SPL TRI VAL DE
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CHAPITRES DISPOSITIONS COMMUNES AUX
TROIS PHASES DU CONTRAT

ARTICLE 13. REEXAMEN DES CONDITIONS FINANCIERES

Dans 'éventualité ol des aléas extérieurs et non imputables & la SPL modifient de fagon substantizle
I'equilibre €conomigue du Contrat retranscrit dans les comptes prévisionnels d'exploitation, le
Groupement et la SPL conviennent de se rencontrer et reexaminger le niveau et les conditions de
rémunération de la SPL.

Ce réexamen pourra egalement intervenir pour tenir compte de Pévolution des conditions économigues
et technigues de la converntion dans les cas suivants :

1. Encas de révision du périmétre du Contrat & la demande du Groupement ;
2, Ala signature des contrats de financement
1. A la signature du MGP ;

4, En cas de modification des conditions d'exploitation consécutive & un changemeant de réglemen-
tation ;

5. 5i des progres technologigues importants pour le service public en cause permettent d'en abaisser
sensiblement les codts ou si, au contraire, Fentrée en vigueur de nouvelles contraintes réglemen-
taires entraine des sujétions imprévues |

6. Ala date de Réception des Ouvrages afin d'actualiser le présent Contrat le cas échéant, au regard
des conditions générales demprunts et des conditions de finalisation du marché alobal de per-
formances,

Ca réexamen pourra intervenir a initiative de la 5PL ou du Groupement sur production des justificatifs
nécessaires.

La procédure de réexamen n'entrainesa pas interruption du jeu normal du Contrat, qui continuera &
étre appliqué jusqu'a 'achévement de la procédure,

1 Engagemant de |a procédure

L= réexamen débute, sur Initiative du Groupement ou de la SPL, par la remise dun document de
réexamen constatant gue 'une au moins des conditions de réexamen énumérées d-dessus, est réalisde,

2 Daroulement de la procédure

Lorsque la procédure de réexamen est engagée, les parties conviennent d'un délai pour |a faire aboutir
el d'un calendrier de travail. Ce délai ne peut 8bre supérieur @ six mais.

Ls SPL doit mettre a la disposition du Groupement, pour lui permettre d'apprédier les évolutions a
prendre en compte dans le réesamen, les informations nécessaires en sa possession, et en particulier
un comple d'exploitation faisant ressortir, par rubrigue, |2 détail des charges, ainsi que tous les &léments
utiles & la discussion, Les informations peuvent ére de nature technique, finandére ou comptable.

Laccord des parties est matérialise par un avenant.

Contrat de quasi-régie conclu entre le Groupement de commande et 1a SPL TRI VAL DE
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ARTICLE 12,1, DISPOSITIONS FISCALES

Les modalités de prise en charge des impdts et taxes induits par le Contrat sont les suivants : tous las
impaks ou taxas quels quils soiznt et guel qu'en soi le redevable 18gal, lids & lexploitation des Ouvrages,
y comipris ceus relatifs aux immeushlss, sont acquittés par la SPL

En vertu du Contrat, 2 SPL a la charge de déclarer auprés du Trésor Public, les informations permettant
la calcul et le paiement de Ia taxe fonciére,

Ces Impdts et taxes seront remboursés chaque année par les Membres du Groupement, ewro pour Bur,

4 due concurrence de leurs apports respectifi au centre de td, sur présentation des avis de
recouvremeant correspondants,

ARTICLE 14. RESPONSABILITES ET ASSURANCES

La SPL s'engage & contracter les assurances couvrant ses responsabilités de maitre d'ouvrane ainsi que
las responsabilités qufalle encourt tant pendant |a durde du chantier que pandant la phase d'exploitation
des Duvrages.

La SPL sengage 3 sassurer que les entreprises participant a la construction et lexploitation des
Cuvrages ont souscrit bas assurances necessaires pour les couvrir des consdquances des dommages et
responsabifibés pouvant résulter de b construction et de |"exploitation des Ouvrages.

En cas de sinistre survenant sur les Ouvrages, la SPL s'engage a ce que les indemnités qui lui seront
versees soient affectées a la reconstruction ow 3 la remise en état des Quvrages de maniére & garantir
la continuité du service public dans le cadre du Contrat. En cas dimpossibilité de reconstruction des
Ouvrages, la S5PL s'engage 3 indemniser le Groupement au meins de la quote-part de financement déja
prise en charge par lui & la date a laguelle |e sinistre est survenu.

Contrat de quasi-régie conclu entre le Groupement de commande et la 5PL TRI VAL DE
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ARTICLE 14.1. POLICE D'ASSURANCE TOUS RISQUES CHANTIER

Pendant la durée des fravaux, la SPL doit souscrire ou falre souscrire, auprés d'une compagnie
notoirement solvable, une police dlassurance tous risques chantier, montagefessals, pour tous
dommages aux biens construits, pendant les périodas de construction jusqu’a la réception.

- ILITE CIVILE DE LA SPL

La SPL doit justifier de la seuscription, auprés d'une compagnie d'assurance notoirement sohable, d'une
police dassurance responsabilité civile.

Le Groupement est considéré comme tiers par rapport 4 ka SPL. Ce dernier s'engage  faire figures; dans
la pollce souscrite, e Groupement an tant quiassuré additionnel dans le cas ol sa responsabilité serait
mise en cause, I'assureur renongant & tout recours a I'encontre du Groupement,

La police d'assurance, dont copie sera transmise au Groupement, couvre |BS consequences pecuniaires
des dommages de toutes natures (oorporeds, matériels, immateriels) causés aux tiers. Les conséquences
pécuniaires de la pollution accidentelle sont également couvertes,

La SPL duit faire apparaitre, dans la police souscrite, I'engagement de la compagnle d'assuwrance ou du

mandataire de notifier au Groupement toute résiliation ou modification substantielle des conditions de
darantie,

NCE DOMMAGES DE LA SPL

La SPL doit justifier awnir souscrit a ses frais, tant pour son propre compte que pour celuf du Groupement,
aupres d'une compagnie notoirement solvable, une police dassurance couvrant ks risques sulvants
incendie, explosion, risques spéciaux et bris de machines.

Cette police couvra I'ensembla das Ouvrages.

Contrat de quasi-régie conclu entre le Groupement de commande et la SPL TRI VAL DE
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ARTICLE 15. POUVOIR DE CONTROLE DU GROUPEMENT

Chaque année au plus tard le 30 juin de l'exercice n+1, la SPL remettra aU Groupement un comptes-
rendu technique et financer de Factivitd de lexercice précédent.

D'une maniére odndrate, le Groupament dispose des prérogatives les plus dtendues pour s'assurer de
la bonne exécution du Contrat par la SPL, Pour permettre au Groupement d'effectuer son contrdle, |a
SPL et 'Exploitant qui aura £té désigné par celte demiére permettent, a tout moment, Iaccés au
Groupement & Fensemble des Ouvrages, dotuments technigues et comptables.

ARTICLE 16 - RESILIATION UNILATERALE
ARTICLE 161, PRINCIPE

Eu égard aux prérogatives de puissance publigue dont il dispose, le Groupement peut résibier
unilatéralement ke Contrat pour motif dinkérét geneéral.

ARTICLE 16.2.- PROCEDURE

La résiliation pour motif d'intérét général doit &tre précédés d'un préavis, diiment motivé et notifié a la
SPL par lettre recommandde avec socuchd de ndcoption, dans un délal de siv (B) mols avant la prise
d'effet de la réciliation.

ARTICLE 16.3. - CONSEQUENCES

La SPL a le droit & l'indemnisation intégrale du préjudice subi du fait de 1a résiliation pour motif d'inténét
général, déddée par ke Groupement, Selon 2 date de résiiadon du Contrat, les indemnites dues
COMPrEnnent :

- Avant la mise § disposition des Duvrages |

o L'encours correspondant aux tirages réallsés jJusqua la date de prise d'effet de la rési-
liation du Contrat, sur ies instruments de préfinancement mis en place par la SPL en
yue da Faxboution du présant Conbrat, en ce inclus les commissions et Intéréts courus
a échoir, les commissions ot inbénéts dohus non payés, exposés par [a SPL a la date de
prise d'effet de la résiliation ;

o Les frais de rupture anticipée des contrats conclus par la SPL

o le montant éventuel de la Taxe sur la Valeur Ajoutée & reverser & la Direction des F-
nances Publiques,

Apras la mise 3 disposition des Ouvrages ;

o Lencours total des instruments de dette et des fonds propres mis en place par |a SPL
en vie de 'exécution du présent contrat, en ce inclus les commissions at intéréts courus
a échoir, les commissions et inténéts dchus non payés, expases par [a SPL 4 la date de
prisa d'effet de la résiliation.

o Les frais de rupture anticpée des contrats, en ce inclus les contrats relatfs aux instru-
ments de dette, conclus par la SPL en vue de l'exécution du présent contrat

& Le montant dventuel de la Tave sur fa Valeur Ajoutée & reverser 2 la Direction des
Finances Publiques

Cette indemnité est minoréa de |a soulte positive, ou majorde de la soulte négative, résultant de la
résillation des instrumants de couverture de taux souscrits par la SPL relativement aux instruments de
deftta mis en place par la SPL en vue de Fexécution du présent contrat, =i tant est qgue la SPL ait souscrit
de tels Instruments de couverture.

Contrat de quasi-régic conclu entre le Groupement de commande et Ia SPL TRI VAL DE
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Il est précise que 'ensemble des sommes dues au titre des instruments de financement garantis par le
Groupement ou par les membres du Groupement, sont, versées par ke Grouspement ou par les membres
ou Groupament, directement aux établissements financiers préteurs, sans double décompte.

Quelle que soit la date de prise d'effet de la résiliation du Contrat, lindemnité est par ailleurs majorée
du montant des impdts et taxes éventuellement dus par |a SPL & ralson de la perception de
Indemnits de résiliation,
des remboursements de subventions auxquels la SPL serait éventuellement soumis consécuti-
vement a ka résliation,

Les indemnités sont fiées & Famiable et, & défaut, & dire dexpert, de manifre qu'aucun chef de
préjudice ne fasse ['objet d'une double indemnisation,

Elles sont réghées & la SPL dans un délal d'un mois & partir de la prise d'effet de la résiliation.

Par allleurs, la SPL s'engage & restituer au Groupement, & la date de prise d'effet de la résiliation, le
solde disponible, & cette date, des provisions constituées pour le renouvellement des Ouvrages.

Contrat de quasi-régie conclu entre le Groupement de commande et la SPL TRI VAL DE
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ARTICLE 17. - CONTINUITE DU SERVICE EN FIN DE CONTRAT

Le Groupement aura |a faculté, sans qu'll en résulte un droft & Indemnité pour la SPL, de prendre,
pendant les derniers dowze maels du Contrat, toutes les mesures pour assurer la continuite du service,
en réduisant autant que possitde la géne qul en résultera pour la SPL.

D'une maniere générale, le Groupement pourra prendre toutes les mesures nécessaires pour facilizer le
passage progressif du Contrat au nouveau régime d'exploitation,

Au terme du Contrat, le Groupement ou ke nouvel exploitant désigne par lui sera subroge dans kes drots
et obligations de la SPL, et notamment dans les contrats passés avec des tiers pour 'exécution normalke
du Contrat dés lors, gu'ayant une durde supérieure au Contrat, elles auront &t portées & sa
connaissance et auront reguis son autorisation préalable avant leur conclusion par fa SPL.

ARTICLE 18, - REMISE DES OUVRAGES A L'EXPIRATION DU
CONTRAT

L'ensemble du patrimoine appartient a la SPL a la fin du contrat, sauf disposition contraine décidée
entra les actionnalires,

Contrat de quasi-régie conelu entre le Groupement de commande et la SPL TRI VAL DE
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CHAPITRE6 DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 19. - PIECES CONTRACTUELLES

En cas de contradiction ou de différence entre les pieces contractuelles énumérées ci-apros, ces piéces
preévalent dans l'ordre higrarchigue décroissant, telles qu'elles sont énumérdes cl-dessous ;

- Le Contrat,

- Les annexes administratives,

- L=s annexes techniques (par ordre hiérarchigue décrolssant)

- Les annexes financiéres.

ARTICLE 20.- LITIGES

Les contestations qui s'aléveraient entre le Groupement et la SPL relativement a Finterprétation ou 3
l'mxicution du Contrak, ne pourront étre soumises a |a juridiction compétente, & savoir le Tribunal
administratif de Tours, qu'aprés une tentative de réglement amiable infructueusa.

ARTICLE 21. - Liste des annexes

Annzxe 1 : Programme Fonctionnel (3 joindre ultérieuremeant)
Annaxe 2 : Plan d'affaire prévisionne! (& joindre ultérieuremaent)
Annaye 3 : Contrat de Financement {3 joindre ultdrieurament)

Fait & Tours, le

Pour le Groupement, Four la SPL

Contrat de quasi-régie conclu entre le Groupement de commande et la 3PL TRI VAL DE
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CONVENTION CONSTITUTIVE
D’'UN GROUPEMENT DE COMMANDES

Financement, conception, construction et
exploitation-maintenance d’un centre de tri
interdépartemental de collecte sélective des

dechets ménagers recyclables a Pargay-

Meslay et toutes autres prestations en lien

avec cette installation

Etablissement Coordonnateur :
Tours Metropole Val de Loire

Article L2113-6 du Code de la commande publique
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Il est préalablement exposé ce qui suit :

1. Tours Métropole Val de Loire, la Communauté de communas Loches Sud Touraine, la
SIEOM Groupament de Mer, la Communauté de communes Touraine Est-Vallées, le Syndicat
YAL-ECO, @ SMICTOM du Chinonais, la Communauté de communes Touraine Vallée de
l'indre, l& SYVALORM, la Communauté de communes Gatine et Choisilles et Pays de Racan,
ont réaliséd des dludes préalables dans la perspective de construire et explotter un centre de
tri interdépartemaental de collects sélactive da déchets ménagers recyclables qui leur serait
commun,

Ces études ont confirmé la perinence et I'intérét d'un tel ouvrage, commun aux différents
territoiras, notamment en termes de colts de tratement des déchats,

2. Au terme de ces études, le montage contractuel que ces collectivites ont choisi repose
sur des Instruments juridiques leur parmattant de se coordonner entre elles afin de parvenir a
une conception, uné construction et & une exploitation commune du centre de tri envisage.

Ce montage est principalement centré autour de la création d'une Société Publigue Locale (ci-
aprés « SPL »).

C'est ainsl que par des délibérations concordantes prises dans le eourant du second samestre
2018, chacune des collectivitds susmentionndes en leur qualité d'actionnaires a approuve les
statuta de la SPL Tri Val de Loire (ci-aprés « SPL TVL ») dont 'objet social {art.3) ast ;

= le financement, la conception, la réalisation et lexploitation pour leur compte
d'un centre de fri interdépartemantal de collecta sélective de déchels ménagers
recyclables dans la zone d'activité du Cassantin sur les communes de Pargay-Meslay
el de Chanceaux-sur-Choisilies ;

* le transport des décheis a frier jusqu’au centre de tri soit par la passation de
marches, soil avec $es moyens propres |

. la gestion, 'entretien et la mise en valeur dudit centre de Iri (gestion des ponts
bascules, ravenie des produits frigs, gestion des refus de tri, suivi de la qualité des
collectes, suivi de la qualité du tri, caractérisation des flux, communication f visites du
cantre de tri, contrile da ['exploitation du centre de Iri.

En complément de |la créafion de la SPL, les collectivités susmentionnées ont décida da lui
confier, sans mise en concurrence conformément & Particle L2511-1 du code de la commande
publique, un contrat de quasi-régie en vue de préciser la miasion globale confiée & la SPL pour
le financement, la conception, la réalisation et l'exploitation-maintenance du fulur centre de tri
el les prestations qui v seront rattacheées. Il s'agira d'évoequer également dans ce contral de
fuasi-régie, les modalités de financemeant el les conditions de réallsation du projet.

Pour ce faire, les collectivilés concemees entendent au préalable se regrouper au sein d'un
groupement de commandes, dans |e cadre de la présente convention, afin dassurer une
coordination entre elles autour de la mission commune de financement, de concaplion, de
réalisalion el d'exploitation-maintenance du futur centre de tri et des prestations en lien avec
cette installation, & confier a la SPL.

Dans ce contexte, il est convenu ce qui suit :

Groupemeant de cormmandes powr le financemeant, a conceplion, la construction el lexploitation-malntenanca d'un
canira da ir inlardépardements] de collscte sdeciive de déchets ménagerns recyciables et loules auires
prastations an Ben pvec catte installaton

p.-2
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ARTICLE1. COMPOSITION DU GROUPEMENT DE COMMANDES

Le Groupement de commandes st composé des Membras sulvanis

Tours Métropole Val de Loire,

La Communauté de communas Loches Sud Touraine,

La SIEOM Groupement de Mer,

La Communauté de communas Touraine Esi-Vallees,

La Syndicat VALECO,

Le SMICTOM du Chinonais,

La Communautle de communes Touraine Vallée de l'indre,

Le Syndicat SYVALORM,

La Communauté de communes Gétine et Choisilles et Pays de Racan

lls sont désignés claprés par « les Membres du Groupement » ou « les Membres ».

ARTICLE2. OBJET DU GROUPEMENT

Par la présente convention (cl-aprés « la Convention =) est constitué un Groupement de
commandes intitulé « Groupement de commandes pour le financement, la conception, la
construction et ['exploitation-maintenance d'un cantre de fri interdépartemental de collecta
selective de déchets ménagers recyclables el toules autras prestations en lien avec cetts
installation » (ci-aprés « le Groupement »).

Le Groupement est créé en application de l'article L2113-6 du code de la commande publigus,
avec désignation d'un Coordonnataur,

Four repondre aux besoins de ses Membres, la Groupament a pour objet la passation d'un
contral da quasi-regle precisant les missions configes a la SPL, gui agit conformément a ses
statuts en gualité de maitre d'ouvrage et de pouvoir adjudicateur. Les missions configes a la
SPL sont en substance :

» |efinancement, la conception, la construction el l'exploitation-maintenance d'un centre
de iri interdépariemental da collecte sélective de déchets ménagers recyclables ef,

# [|exécution de toutes autres prestations en lien avec 'exploitation centre de tri (par
exemple : ransports des déchels & trier, la geslion, l'entretien et la mise en valeur
cudit centre de tri (gestion des ponts bascules, revente des produits triés, gestion des
rafus de tri, sulvi de la gualitd des collecles, suivi de la qualité du tri, caractérisation
oes flux, communication / visites du centre de tri, controle de 'exploitation du centre
de tri, transport des certains dechets depuis les cenires de transfert jusqu'au centre
oe 1ri).

Groupamaent de cormmandas pour la financemant, la concepfion, ks conatrecion et 'exploitadion-mamianance d'un
centra de fri inferdépariamanial de collacts adlactive da déchels ménagens recyelables o loubes adros
prestations en Ban avae cetle inatallation
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ARTICLE3. DESIGNATION DU COORDONNATEUR DU GROUPEMENT

Tours Metropole Val de Loire est désigné par les Membres du Groupement comme
Coordonnateur du Groupemenl! (ci-aprés, « le Coordonnateur ») jusqua 'échéance de la
Convention, 8 moins qu'll n'en soit convenu différemment aux termes d'un avenant a |a
presents Convention.

|| est représenté par son Président en exercice, ou un Vica-Président ayant requ délégation A
cet effet.

Le Coordonnateur exerca ses fonctions & fitra grafuit.

ARTICLE4. FONCTIONMEMENT DU GROUPEMENT

41. Le Coordonnateur est mandalé par les Membres du Groupement pour préparer, signer
et notifier, au nom et pour le compte des Membres du Groupement, chacun des contrats
confiés a la SPL se rapportant au financement, & la conception, la réalisation et lexploitation-
maintenance du centre de tri ainsi qu'a toutas autres prestations an lien avec lNaxploitation du
centre de tr.

Pour ce faire, § est toutefols précisé que le Coordonnateur devra obtenir laccord préalable et
ecrit de chacun des Membres, sur les termes de chacun des contrats at avenants 4 conclure
avec la 5PL, préalablerment a leur signature. La forme de cet accord dépendra de 'objet et
des affets du contrat ou avenant an cause ainsi gue des dispositions applicables & chacun des
Membres.

4.2. Le Coordonnateur est &galement chargé de l'exécution des contrats confids & la SPL,
a l'exception de leur exdcution comptable et financigra qui reste du seul ressort de chacun des
Membres du Groupement.

4.3. Le Coordonnateur est habilité a ester en justice, au nom el pour k@ comple des
Membres du Groupement, concernant toute action dirigée par un tiers contre un contrat ou un
avenant confié par la Groupemeant a [a SPL.

ARTICLES. ENGAGEMENT FINANCIER DES MEMBRES DU GROUPEMENT

5.1. Les Membras du Groupement sont solidairement engagés dans la réalsation de
l'opération de financement, de conception, de construction et d'exploitation-maintenance du
caentre da iri interdéparternental de collecte sélective de déchets ménagers recyclables (ci-
aprés o les Ouvrages ») ef de toutes autres prestations en Ban avec cette installation,
conformément & Farticle L2113-7 du code de la commanda publique.

Dans la mesure ol le dimensionnement des Ouvrages a élé effeclud en tznant comple de la
population totale de 'ensemble des Membres composant le Groupement au jour de sa création,
ceux-ci et leurs ayants droil s'engagenl & parliciper aux dépenses de financement, de
conceplion, de construction el dexploitation-maintenance du centre de tri et de toutes autres
prastations en lien avec cette installation confiées a la SFL pendant toute la durés de la
convention constitutive du Groupement.

Sroupement de commandes pour e financemeant, 13 concgplion, B construction of Nespletation-mainiemance d'wn
canlre da iri interdépartemeantal de collecte séecive de déchels ménagers recyclables of loutes autres
prastations an ien awec catie inatallstion
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L'évolution éventusile de |a structure des Membres, de leur terrtoire, de la population les
composants ou de l'actionnariat de la SPL, est zans conséquence sur les engagemeants
financiers souscrits au tilre de la présente Convention, sauf accord contraire préalable
matérialisé par un avenant & la Canvention.

5.2. Les Membres du Groupement s'engagent & préciser, dans le cadre du futur contrat de
quasi-régie 4 conclure avec la SPL : les missions qui lui sont confiées et ca, dans le respact
de ses staluts, la rdpartition entre aux de I'ensembie des colts relatifs au financemeant, & la
conception, la construction et l'exploitation-maintenance du centre de ti des déchets
menagers et assimilés, ainsi qu'a toules autres prestations en lien avec 'exploitation du centre
de tri (mise a disposilion etfou I'scguisition du lerrain d'assiette du projet, recetles de
valorisation, codts de transparts, gastion des refus, elc.).

ARTICLEG. DUREE DE LA CONVENTION

Le Groupament de commandes prend affet a la date de signature de |la Convention,
La Convention expire & la plus tardive des deux dates suivantes :

= 25 ans a compter de |a date de signature de la Convention,

- 20 ans & compter de la réception des travaux du cantre de tri, par la SPL, dans les
conditions fixees par le marche public global de perfformance ayant pour objet la conception,
la réalisation, l'exploitation &l la maintenance du centre de tri interdépartemental de collecte
saélective de dachets ménagars recyclables a Parcay-Meslay.

Cette duréde a &8 fixée compte tenu de la durée prévisionnelle nécessaire a 'amortissement
el la construction des Ouvrages a réaliser dans le cadre du marche public global de
performance conclu par la SPL ayant pour objat la concepfion, la réafisation, Fexploitafion et
Ia maintenance du cantra de i interdépartemental de collecte salective de déchets ménagers
racyclables,

ARTICLE7. RETRAIT DES MEMBRES DU GROUPEMENT

La sorfie anticipée du Groupement, par I'un de ses Membres, consiitue une faute de nature 4
angager sa responsabililé a 'égard des autres Membres,

ARTICLES. MODIFICATION DE LA PRESENTE CONVENTION

Toute modification de la Convention dolt &tre préalablement aclés par un avenant qui précise
sa date d'effet

Groupament de commandes pour be financement, 3 concaption, la constrecton af 'expisilalion-mainterancs d'un
centre de tri inferdéparamental de collecle sélaclive do ddchals managers moyelablas ab butas autres
prestations an ben avec celbs inslalition

p. 5
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AATICLES. ENTHEE EN VIGUEUR DE LA CONVENTION

La Convanfion ast spprouvés par I'aseamblés délibérants ds chacun dae Membras du
Groupemant, préafablament & 28 signature.

Elle entre en viguaur lors de 2a signature par M'ansembls da sas Mambres.

Fonéa an neuf axemplaires ongindux & Tours, lea

+ Tours Mebrapok: Val da Lalra,
Mom, préncm o qualikd du signalodre

s La Communauté da commungs Loches Sod Tourane,
Mom, prénom ef qualité du signalaira

» L& SIEOM Groupemenl de Mer,
Mo, préntm & quallbe du signataine

« La Communauté de communas Touraine E=i-Valsas,
Marm, proénom at qualilé ch signatains

+ Lea Syndcat VaL-ECO,
Mo, pranom at qualild du <kgnataine

«  Le SMICTOM du Chiranais.
Wom. prénom at qualilé du eignataire

Grmupsmmant da commandas pour 18 tinsncament, 13 concepilon, la cosinecon S Fexploliatl on-malntenance dun
cantra da Il Inberokpmts rveidal de cofesle aelachive g dechela frisaagers recyciabdas 1 ke aubes
el e 1o e codba (s lalls o
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* La Communauté de communes Touraine Vallée de lndre,
MNam, prénom et qualité du signataire

» Le Syndicat SYVALORM,
Mom, prénom et qualité du signataire

s |a Communauté da eommunas Gatine et Choisilles et Pays de Racan
Mom, prénom et qualité du signataire

Groupament o commandes pour ke financamant, la concaplion, la construdfion ot 'exploitafion-mainfananc d'un
centre de ti Interdépartemeantal de collecte sélectiva de ddchats ménagers recyclables et toutes autres
praslations en lien avedc celte instalation
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Syndicat Interdépartemental de Collecte et de
Traitement des Déchets Amboise-Blois-Venddme

il hiielbo st B ER L b e I'an deumil vingt-at-un, le 13 avrll 3 18 heures 30, e Comité Syndical

Mombre do déldguds an exsrcie | 27 du Syndicat Mixte ValEco, régulldrement convagqué, s'est réuni 3 YalEoo,
& rue de 2 Walk&ge Maillard 41000 BLOHS.

Présants : 16

Volants ; 20 Frésident de sdance : Christian MARY

Dont Fouvoins) : 4 Secrétaire de séance : Thierry BOUTARD
Prisents votants !
Agglopolys : BORDE Frangois, GASPARINI Jean-Luc, LAFFONT Yann, MARY Christian, titulsires. MENOU Héléne,
RANVAL Llanel, suppldants,

Communattd de Communes Beauce Val de Loire |

Communautd de Communas Grand Chambord : LEGENDRE Philipge, titulaire,

SMICTOM Ambolse : BOUTARD Thierry, LOUALULT Vincent, SCHMEL Alzin, thtulaires.

VALDEM Vanddme : BOULAY Thierry, DEREVIER Alain, GARNIER Annette, GAUTHIER Laurent, HARANG Brigitte,
titulaires. VAILLAMT Jeaning, suppléante.

Sont excusds of ont donné pauvelr: MARGOIL Brune & LEGENDRE Phillppe, CHATELLIER Richard & BOUTATRD
Thierry, DUPLAS Brigitte & LOUALLT Vincent, JEANTHEAL Nicole donne pouvalr § HARANG Brigivte

Membrgs gxgusés ¢ HERRAR Pierre, BANCHEREAL Marie-Odile, GONIDEC Jean-Yves, YSABELLE Stéphane, AUGLIAS
Framch, CICUTTI Mireille, FLAMENT Madia, ROUSSELET Benait,

DELIBERATION N* 2021-12
Défégation de compétences
Annule et remplace la délibération n® 2020-50 portant sur bes délégations du comité syndical au président

Vu les articles |.5711-1 et L.2122-27 du Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT):
Vu la délibération n® 2020-50 du 19 octobre 2030

Considerant les remargues de la Préfecture de Lolr-et-Cher en date du 14 décembre 2020 fassant part d'un
mangue de précisions et de limites dans ks délibération n® 2020-50, notamment dans las points 1, 3 et 13;

Considérant qua le comité syndical peut accorder les délégations de pouvoir suivantes :

1) Procdder, dans la limite de 700 000 £ fixée par l= comité syndical, 4 la réafisation des emgrunts destinds
au financement des investissements prévus par le budget, et aux opérations financléres utiles i 1a gestlon
des amprunts, ¥ cormpris les opérations de couvertures des risques de taux et de change ainsl cue de
prendre les décisions mentionnées au Il de Marticle L. 1618-2 et au o de Fartide L, 2721-5-1, sous réserve
des dispositions du ¢ de ce méme article, et de passer 3 cet effet les actes nécessaires @

2} Prendre toute décision concernant La préparation, la passation, l'exécution €t le réglement des marchés
et des accords-cadres de travaux, de fournitures et de services alnsl que toute décision concernant laurs
avenants, lorsque bes crédits sont inscrits au budget ;

3} Dacider de la conclusion et de 1a révision du fouage de choses pour une durée n'excédant pas douze ans ;
4] Passar les contrats ¢'assurance ainsi que d'accepter les ndemnités de sinistre y afférentes ;
5] Crier, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au fonctionnement des services
&) Accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges |
Voo
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Décider 'alknation de gré a gré de biens mob@iers jusgu's 4 600 euros ;

Fixer las rémunédrations et de régler les frais et honoraires des avocats, notaires, hulssiers de justice et
BEPErts

ntenter au nom de la collectivicd les actions en Justice cu de défendre la collectivitég dans les actions
mbentées contre elle, pour 1es dossiers de toute nature auxguels la collectivitd peut &tre confrontée du
fait de I'ensemble de ses activitds et devant toules les Juridictions sans exception, admindstratives,
judiciaires, civiles, commerciales, sodales, en premidre instance, &n appel ou en cassaton, tant au référd
qu'au fond dans lesquels les intérdts ou la responsabilisé da la coliectivité serzient en caase af transiger
avec les tiers dans la limite de 5 000 € ;

Régler les conséquences dommageablas des accidents dans lesquels sant Impliqués des véhicules de la
collectivind ;

Réaliser les lignes de trésorerfe sur la base d'un mentant maximum autorisé par le comité syndical de
TOO 00D €;

Autoriser, au nom de la collectivitd, e rencuvellemsnt de Fadhésion aus assoclations dont clie est
memkbsre ;

Demander 3 tout osganisme finamceur, "attribution de subventions en investissement comme en
fonctionnement quels que soient la nature de I'opération et le montant prévisionnel de la dépense
subventionnakble ¢

hutoriser le président & signer tous documents liés aux activités an rapport avec [a collecte, la prévention,
les platefarmes de déchiets verts (par example : conventions noweaux clients, redevance spéciale..].

llest proposé de déléguer Fintégralité de la liste ci-dessus.
Ces attributions délégudes au Président pourront faire Fobjet de sa part d'une subdélégation aux vice-présidents.

Lors de chague réunion de I'organe délibdrant, le président rend compte des travaux du bureau et des
attributions exercées par délégation de l'organe délibérant.

Les décistons prises par Monsieur ke Président, dans le cadre des pouvairs gul [ui sont alnsi délégues feront "objet
de towtes les mesures de publicitd, notification et transmissdon [Egales et reglemeniaires.

Le comité syndical, aprés en avolr délibére,
APPROUVE & Funanimité la délégation de ces attributions au président.

Certifié exécutoire Cople cenforme au registre des délibérations sur

Recu en Prefecture

de Loir-et-Cher, le: B MIH Eﬂ?l

Publié ou notifié, te: 9 6 AUI 021

lerjuel subvent les slgnaturas.

Fait & Blais, le 15 avril 2021
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Syndicat Interdépartemental de Collecte et de
Traitement des Déchets Ambolse-Blois-Vendéme

Date de convocation : 67,/04/2021 L'an dewsmil vingt-et-un, le 13 avril 3 18 heures 30, le Comité Syndical

Mombre de délégubs an gxsrgice 27 du Syndicat Miste ValEco, régubbrement canvaqué, s'est réuni 3 Yalbco,
& rue de la Vallée Maillard 41000 BLOIS.

Précents : 16

Votants 1 20 Frasident de séance : Christian MARY

Dont Fouyoins) - 4 Secrétalre de séance : Thierry BOUTARD
Erésents votants r

Agglopolys : BORDE Frangols, GASPARINI lean-Luc, LAFFONT Yann, MARY Christian, titulaires. MENOU Héléne,
RANWVAL Lionel, suppléants.

Communauté de Communes Beauce Val de Lojre :

Communauté de Communaes Grand Chambord : LEGENDRE Phillppe, titutaire.

SMICTOM Ambaise : BOUTARD Thierry, LOUAULT Vincent, SCHMEL Main, titulaires.

VALDEM Vanddme : BOULAY Thierry, DEREVIER Alain, GARNIER Annette, GAUTHIER Laurent, HARANG Brigitte,
titutaires. VAILLANT Jeanine, suppiéante,

Sont gxpusds et ont donnd pouvelr: MARGOIL Bruna & LEGENDRE Philippe, CHATELLIER Richard 3 BOUTATRD
Thierry, DUPUIS Brigitte 3 LOVAULT Vincent, JEANTHEAL Nicole donne pouvolr & HARANG Brigite

Membires ewcusds : HERRAIZ Plerre, BANCHEREAL Marle-Odile, GO IDEC Jean-Ywes, YSASELLE Stéphane, ALIGLAS
Franck, CICUTT] Mirellle, FLAMENT Nadla, ROUSSELET Benait. i

DELIBERATION N 2021-13
Reprise anticipéde des résultats 2020

Uartlcle 123114 du Code Géndral des Collectivités Territoriales dispose que les résultats de Iexdcution
budgétaire sont affectés par ke Comité Syndical aprés constatation des résultats défimitife lars du vote du compte
administrasf.

Toutefols, 5l est possible destimer les résultats avant adoption du compte administratif et du compte de
Eestlon, le Comité Syndical peut alors, au titre de Fexercice dos et avant adoption du compte adminktrati,
procéder & la reprise anticipée de ces résultats.

Lareprise est justifiée par une fiche de caloul du résultat prévisionnel accompagnée d*une balance et &' un tableau
des résultats d'exécution du budget, aingi qua de |'dtat des Restes & réaliser au 31 décembre (documents &
annaxera la délibération).

Les résultats de la section de fanctionnement, le besoin de financemant de la section d'investissement, ainsi gue
Ia prévision d'affectation sont alors inscrits par anticipation au budget primitif de la collectivité,

Las restes & réaliser sont égalernent repris par anticipation. || est possible ay Comité Syndical de reprendre par
anticipation les résultats 2020, ¢"est-A-dire constater le résultat de cldture estimé de 2020 et de statusr sur
Vaffectation de co résultat dans I budget primitif 2021.

51 le compte administratif venait & faire apparaitre une différence avec les mantants reportés par anticipation,
Iassemblée délibérante devrait procéder & leur régularisation et & la reprise des écarts dans la plus proche
décizion budgétaire sulvant le vote du compte administratif et en tout &tat de cause svant 12 fin de Fexerdce
2021, Les résyltats de Mexercice 2020 se présentant comme sult -

ValEza
5 rus dhe s Vallée Mallard 41000 BLOIS
Tél, 02,54, 74.62.51 — Fax 12.54. T4 57 16
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Vu le Code Géndral des Collectivités Territoriales ot notamment les articles L 2311-5 et R 2311-13,

La priésente délibération peut falre lobjet d"un recours contentieus devant le Tribunal Administratif de Bordeaux
dans un délai de deux mois & compter de son affichage et de sa réception par le représentant de I'Etat.

Vu les dispositions de I'instructbon budgétaire et comptabie M14,
Vi les pltess Justificatives prévues A Iarticle R 2311-13 du Code Géndral des Collectivités Territoriales,

Il mst proposé que Fenserrble de ces montants solt Inscrit dans be budget primitif, ainsl que le détall des restes &
réaliser. La délibération d-affectation définiive du résultat devra Intervenir aprés le vote du compte

administratif.

Le comité syndical, apris en avoir délibéré, par 14 voix pour & abstentions 0 volx contre,
COMSTATE et APPROUVE la reprise par anticipation des résultats de I"enercice 2020 @1 les restes & réaliser.

Cartifié axdcutoire
Regu an Préfacture

de Loir-et-Cher, le: 7 B AVR 021
Publié ou notifis, le: E 5 A ll'l'i' ;ln,-lj

Cople confarme au registre des délibérations sur
lequel subsent les signatures.

Fait & Blois, be 15 awril 2021

Lle Président,
Christian MARY
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q ETAT DES RESTES A REALISER EN INVESTISSEMENT
i m__ EN DEPENSE
s = _,__.M Collectivité : VALECO Budget : Syndicat Mixte VAL-ECO 2020
38 | -
| & O
- m =& pmpte Fonction Opération Montant prdvy  Montant ordonnancé Montant reste 3 réaliser
g 3 ,ﬂmz Selte dexecution de ka secticn d'investissement reporté B B4 145,13 € 04 146,13 € 000€
2 .w ._.M1E__ Empnmnis en eyiog & NTO88.006 256 B2 £ 0o0g
£ E %3 - Fras cetudes 8 61000000 € 32 820,00 € 0.00€
m m g 5|as- Instalal® générales, agencements, sménapaments des 8 300 000,00 & 3 935,00 € MEB/E2E
T X .m_—:m_u_.ﬂ.
735 - [nsiallat” péndrales, agencemeants, aménagements das g A500000 € 0,00€ 000 €
COTEruEL
2182 - Matériel de fransport B 1268065 € 0,00 € 0,00 €
2163 - Mabérie! de buresu f matérial inforrmatique 2 500000 & 5 460,83 € 0,00 €
2184 - Mobilier & 1000000 € 6 5137 d O.00€
281 - Tires de participation 8 370 208 00 & 0,00 € 375 200,00 €
Total des dépenses 1763 110,78 € 398 513,57 € 413 84T 62 €
L& Tresaaial rraicipes,
Par procuration.
Audrey GRIDAINE

ETRARDI

18l des restes & neaiser

Pagm 1 sur?
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Ervwis an prdtfeciung ba JRL202 1
10 D254 103054202104 33- 2021 _13-0E

Ragul an prafacane lo 28042021

Al |2

01 fevmimr 2021 15:94.43
ETAT DES RESTES A REALISER EN INVESTISSEMENT
EN RECETTE
Collectivité :  VALECO Budget : Syndicat Micte VAL-ECO © 2020

|esrmi ke Fonction  Opération Montant préve  Montant ordonnancé Montant reste 3 réaliser
0223 - F.CT VA B 203 000,00 € 277 653,34 € 0.00 €
D66 - Excédents de fonclionnement capitalisés 8 99 806,70 € 65 806,78 € 000 €

Total des receties 302 §06,785 € 377 460,12 € 0,00 €

_a Trasdred rrancipsed.
Par procuration,

mﬁaw m L__..... MPEE Lol A

Audrey GRIDAINE

ETRARD Bt des restes 3 malser . Pags 3 éur 2




Enveypd &n prefeckng la 26042021
Faga an prifaciurs he JR0A2021
= oA
DEQE;II‘ELHLE

Aichit e 2 {j J.',I'b-'ﬁl

Avdrsy GRIDAINE

01 fdwriar 2021 15
ETAT DES RESTES A REALISER EN INVESTISSEMENT e
EN DEPENSE
Collectivite : Budget : Service Collects - Val Eco 2020

g W_____“.n.”mn Fonction Opération Montant prévu  Montant ordonnancé Montant reste 3 réaliser
m i ._"“H::wm... euros ] 14 500,00 € 1480000 € 0,00 €
5 * _"_.._Eunnm. 5 d £ 00000 € ATFFSO0E 0,00€
= 158 - Aulres installations, material et oulillage techniques 8 000,00 € 300,00 € 0.000€
& 1 735 = Instaiat | ;
m géndrales, agencaments, aménagements des B 20 000,00 € 18 828,00 € 180853 €
mﬂﬂpiu_mq.ﬁ_ungmemnnsﬂam!gscn 8 500,00 € 0,00 € a.p0 €
2184 = Miobilier i 126145833 € 10 05527 € 1 076,00 €

Total des dépenses 179 145,33 € 48 158,27 € 288453 €

ETRARM Et=f oS resies 8 b

Papo 1 505 7




Ensmge en préfaciure |a 2042021

Resgu en prélinciens le 304201

e ar

AlGchi lg

Collectivitd : VALECO

ETAT DES RESTES A REALISER EN INVESTISSEMENT

EN RECETTE
Budget: Service Collecte - Val Eco

07 Pl 2T 15:74008

2020

ompte

Fanction Opération

Montant préve  Montant ordonnancé Montant reste 3 raliser

1222 - FCT WA

10 G 1- 25410005 4-202 104 13-2021_13-0E

L S 00000 € 0,00 €
Total des recettes & 000,00€ 0,00 €

L ik -
"o L el
ok |
Audrey GRIDAINE )

0o0E
0,00 €

ETRARL ERat ges nesies & réaliper

Faga 2 ger 2
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enpréfecuns ln 404 20N
Fecu en peélechre je P14 1

Affiche le

Erveayé

' ETAT DES RESTES A REALISER EN INVESTISSEMENT oot
-
2 EN DEPENSE
% [Collectivité : VALECO Budget : Service Valcompost - Vial Eco 2020
8
.M pmpte Fonction Opération Montant prévu  Montant ordonnancé Montant reste a réaliser
ﬁm.:_.maﬂiﬁm:ﬂuﬂ 8 181 385,06 € 151 8506 € 0,00 £
ﬂmmm-!&ﬂgug%ﬁﬂaw d 0,00 € Doo0E 43638,50 €
mﬁ-.ﬁmﬂ_&aﬂsﬁﬁ 8 370 000,00 € 000€ 198 000,00 €
; Total des dépenses 551 389,06 € 191 33906 € 241 638,50 €
e
G
- J..r...ﬂ.._ﬂu"..___u_.__..ﬁ... )
ETRARD Exat des reses & nsalser

Page 1 sur 2
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Enwopd an predleies e R0 1
Rescul an prédac s ke 28047000

Aichi ke

01 flarmr 2E2T 150355

ETAT DES RESTES A REALISER EN INVESTISSEMENT

__ EN RECETTE

Collectivité :  VALECO Budget : Service Valcompaost - Val Eco 2020

hmipte Fonction DOpération Mantant préva  Montant ordonnancéd Montant reste & réaliser

16 - Aulras B 43 448,71 € 0,00 € 000 €

41 - Empeuris en gumos B 280 000,00 € 0O E 0,00 &
Total des recettes 323 448,71 £ 0,00 € 0,00 €

102 0o 1 35 130G 202 104 13202 1_13-00

ViRl rrucipal,

Par procuration

ETRARD Erat das nestes 4 reakser Page 2w 2




ETAT DES RESTES A REALISER EN INVESTISSEMENT

0 fanraar HEFT 1512010

0
12 EN DEPENSE

w,u_____Um Collectivité : VALECO Budget : Service plate forme compostage-ctre transfert ambolse 2020
m .ﬂm .n...rmm
m mW w_ﬂlﬂ_ Fonction Opération Montant prévu  Montant ordonnancs Montant reste 3 réalisar
& m.rlm - Dépenses mprévues ( investissement } a8 23 HE 0,00 € 000 &
Mm e = 181 - Etat el Mablissements nationaue 8 16 167,78 € 0,00 € 0,00 €
§ mmm - Emprunts en ewros g 35 000,00 € 35 000,00 € 0,00 €
wmfm 3151 - Concessions ot droits similairss " 1 500,00 € 1 140,00 € 0,00 €
G & F 2571 - Madriel routant - Viirie a 154 000,00 € COCE 0,00 €

2158 - Autres instaliations, matériel =t autillage techniques B 28 B00,00 € 581837 € 0,00 £

2183 - Matérie! da transport 8 28 000,00 € 000€ 0,00 €

2184 - Mabiler 8 0,00 € 2OBBT2E 377,00 €

Total des dépenses 264 000,00 € 4494709 € 377,00 €
__wmﬂm e e ._Pc:r Aol
a2 .ﬂ%ﬁiﬁu
__].r,,.. _
.ﬁ__._.n_ﬂﬁ.u__. _Hm_—w._n_:{m _. ...._ |
| ==
ETRARDT  Etaldes restes 3 siafiser

Page 13w 2




= E_aad

Ol Wi 2027 11218

ETAT DES RESTES A REALISER EN INVESTISSEMENT

0 D264 303064 J02 9081230001 _1LDE

Fagu en prédecirs e 2AT450010

Ervopd én préfecturs [ 280420210

ATt b

EN RECETTE
Collectivité : VALECO Budget : Service plate forme compostage-cire transfert amboise 2020
fam Fonction Opération Montant préve  Montant ordonnancé Montant reste i réalizser
Bt - Brmaraies o s 8 : 154 000,00 £ D.O0E 0,00 €
Total des recettas 154 000,00 € 0,00 € 0,00 €

Audrey GRIDAINE

Eral dog reshos & pakoar Page T g 7



Enwogm &n prédecnge b 2ETHR021

Fiagu & peédaciurs ba JHTH021
DELBERATION DU COMITE SYNDICAL amchaie 2 B AVH Eﬂ-ﬁl e
SEAMNCE DU 13 AVRIL 2021 I D254 SO00S4- 200404 1320041455
| — = <=} Ry —amn =z
VALSGRECO
e
Syndicat Interdépartemental de Collecte et de
Traitement des Déchets Ambaise-Blois-Vendime
bbbl U ol Fan dewx mil vingt-et-un, le 13 avril & 18 houres 30, le Comité Syndical
Nombre de déléguds un exargice : 27 du Symdicat Mixte ValEeo, rédgulibremant convagqué, s'est réuni & ValEco,
5 rue de [a Vallée Maillard 41000 BLOIS,
Présents : 16
Vatants : 20 Prézidant da sdance : Chrlstlan MARY
Dant Pouveins) - 4 Secrétalre de sdance : Thierry BOUTARD
Prézenits vatonts ;

Agglopolys : BORDE Frangols, GASPARINI Jean-Luc, LAFFONT Yann, MARY Christian, tiulaires, MENOL Héléne,
RAKMVAL Licnal, suppléants,
Communautd de Communes Beauce Val de Lolre ;
Communauté de Communes Grand Chambord : LEGENDRE Fhilippe, titulaire.
SMICTOM Amboise : BOUTARD Thierry, LOUAULT Wircent, SCHNEL Alain, titulalres.
VALDEM Vendfme ; BOULAY Thierry, DEREVIER Alain, GARMIER Annette, GAUTHIER Laurent, HARAMG Brigitte,
titulaires, VAILLANT Jeankne, suppléante.

» MARGOIL Bruno & LEGENDRE Philppe, CHATELLIER Richard & BOUTATRD
Thierry, GUPLIS Brigite & LOUVAULT Vincent, JEANTHEAU Nicole donne pouvaoir & HARAMNG Brigitte
fembres excuséds : HERRAIZ Pierre, BANCHEREAU Marie-Odile, GONIDEC Jean-Yves, YSABELLE Stéphane, AUGIAS
Franck, CICUTTI Mireille, FLAMENT Nadia, ROUSSELET Benat,

DELIBERATION N* 2021-14
Budget primitif 2021 - Budget général

Le budget général 2021 s éguilibre de |a faton sulvante

Dépenses Recettes
INWVESTISSERENT 1433 993 46 14332 992 .48
FOMCTIOMNEMENT 11 914 97928 11514 573.28

Le comivé syndical, aprés en avelr délibénd, par 14 volx pour, 0 contre, B abstentions,
APPROUVE le Budget Primitif 2021 - Budget géndral,

Certifié ewdoutoire Copie conforme au registre des délibdrations sur
Recu on Préfacture lequel sulvent les signatures.
de loiretcherte: 2 6 AUR 5991

Publié ou ﬂﬂllﬁé. I!': 2 E I"I ll.llr? _'..I'D::']

..
Srue de |s Vallde Mallard £ 1000 BLO

Tl 0354 T4 63,53 — Fax 02,54, T4.6L 16




VALECO - Syndicat Mixte VAL-ECO — BP = 202}

Ervaoyp an prifaciune ks 2R082004
Recu en prdtariirns |e 280412054

TH [
Afchéle D G AVR 05T
I} - G41-254 MI3EA-I021 04102001 _148F

IV - ANNEXES

I

ARRETE ET SIGNATLIRES

D2

Haombm @2 meenkrias on everdce: 27
Mombsn da mambres prdsents | o £
pamben de sufrapes enprimes: 200
WDTES:
Baur A H
Cankra o
Abstensians ; '
Date de comvocation = I:I}'MJ.'EIH.

Prégenil par le Prisident,
A Blols, Ja13,/04/3001

MEMBRES TITULAIRES

SIGNATURES

BENOIST Blanding

P |

BORDE Francals

BOUILAY Thierry

BOURGUEIL Fhilippe

BOUSSIOLOT Henry

BOUTARD Thierry

b

CHATELUER Richard

|

DAVID Alain

DEREVIER &lain

CUPLIS Brigitte

ELADAY Dominlque

GARNIER Annette

GASPARIMI Jean-Luc

GALUTHIER Latirest

Pags 118
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Erpopdoan pridechee e 2604750
Ragu on prélecire b= TG0

VALECO - Syndicat Mixte VAL-ECO — BP — 2021 Atiche e

5 T

G AVNK

"
oo i
|0 041264 160054 2021 D41 33—t Jpyr

IV - ANNEXES W
ARRETE ET SIGNATURES o7
_|-'—I_
HA&RANG Brigitte
[}
HERAAIZ Pierre
e . T
JEANTHEAL Micole
e —e
LAFFONT Yann
LE BELLU Nicole
e
LEGEMDRE Philippe ‘{_,.-/-""“
LOUALULT Vincent w
MARGOIL Bruno d,.:’:.H_.-
MARY Christlan Cﬁ\/’l
MASSON Philippe PN
— S
MERESS Rachid
SCHMEL Alain
H_-_'_I_
ISASELLE Stéphane
H_-_|_|_
MENBRE SLIPPLEANTS SIGMAURES
ALGIAS Franck
————
BARMCHEREAU Marle-Ohdile
BEMAKCHA Malik
CASSABE Michal
CICLITT Bdireille
DEMIAL Philippe
d-‘_-_‘_|_
DUCHET Patrice

Page 119




Erveyd an prefisclune b TR0
VALECO - Syndicat Mixte VAL-ECO - BP — Regu e prélieciure be 4021 o

e d AU v

I - 4254 10305 202104 153021 _14.8F

{ IV - ANNEXES v
ARRETE ET SIGNATURES D2

EHLINGER Pierre

FLAMENT Nadia

FOURMONT Thlerw

FROUIN Thierry

GEMAY Benoit

GOMIDEC Jean-Yves

HALAIKD Alain

JEAN-FRANCOIS Jérfme

LE GALL Emwmanuelle

LEPRINCE Marc

MAMCEALU-GUILHERMOND Frangolse

MARCILHAL Julizn

MARSEALILT Baptiste

RMENDL Hélkna w
— s

MOIBAN BMarle-Thérfsa

MOREIRA Claire

POTTIER Patrice

RAMNYAL Lisnel § ‘/ﬂ,&

ROUSSELET Benoft
VAILLANT f=anine 2
a
¥ ——
5 AR 9 e o
Certilid nodosare par s Précidang, comby Lenu de Ls brarsmission es préfecture, IeE__."_',___fjg: d'., i hﬁiﬂm i :_g___.!_ LR NI E \_' f

Page 120
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Erveayd en préfactsra s 280002021

DELIBERATION DU COMITE SYNDICAL Plspin prbachm | OOMIEL
SEANCE DU 13 AVRIL 2021 Abcbdle 3 0 AYH HIPT TS
0 0 725 TG0 - 202 10T 300 _ VS S-faF

rilice

Syndicat Interdépartemental de Collecte et de
Traltement des Ddéchets Amboise-Blols-Venddme

Pt comcai ST L'an deux mil vingt-et-un, le 13 avril & 18 heures 30, e Comité Syndical

Mombre de déléques en exsrcls : 27 du Syndicat Mixte ValEco, régulléremeant convoqué, s'est réuni & ValEcoo,
5 rue da la Vallée Malllard 41000 BLOIS.

Présemts ; 16

Watants ; 20 Présldent de stance : Chrlstian MARY

Cant Pouvalr(s) : 4 Sacritalre de séance : Thiarry BOUTARD
Présents volants !

Agglopolys : BORDE Frangols, GASPARINI Jean-Luc, LAFFONT Yann, MARY Christlan, tiulaires, MENOU H&déne,
RANVAL Lienel, suppléants, !

Communautd de Communes Beauce Val de Lokre :

Communauté de Communes Grand Chambord : LEGENDORE Phllipae, titulake.

SMICTOM Ambaolse : BOUTARD Thierry, LOUALLT Vincent, SCHNEL Alaln, titulaires,

VALDEM Vend&me : BOULAY Thierry, DEREVIER Alain, GARMIER Annette, GAUTHIER Laurent, HARAMNG Brigitte,
tliulaires. VAILLANT Jeanine, suppléante.

Sont excusds of pnf donné pouvolr | MARGOIL Bruno & LEGENDRE Phillppe, CHATELLIER Richard & BOUTATRD
Thierry, DUPLIS Brigitte & LOUALLT Vincent, JEANTHEAU Mlcole donne pouvok & HARANG Brigitte

Membres excusds | HERRAZ Flerra, BANCHEREAL Marie-Odile, GONIDEC Jean-Yvas, YSABELLE Stéphane, AUGIAS
Franeck, CICUTTI Mireille, FLAMENT Madia, ROUSSELET Bennit,

DELIBERATION MN* 2021-15-BIS
Budget primitlf 2021 —Budget annexe Collecte

Annule et remploce lo délibération n® 2021-15 portant sur le méme objet.

Le budget annexe Collects 2021 s'équllibra da | fagon sulvante 3

Dépenses Receties
INVESTISSERIENT 327 295.53 317 295.53
FOMCTIONNEMENT 246092211 2 460922.11

Le comibé syndical, aprés en avolr délibéné,
APPROUNVE le Budget Primitif 2021 - Budget annexe Colleete aves 14 valx pour, O contre, & shstentians.

Certiflé endeutoire Copie conforme au registre des délibérations sur
Regu én Préfecture lequel sunent es signatures,
de Loir-et-Cher, e 9 g AR 707

Fait & Blgls, le 37 avril 2021

Publté ou notifié, le: o 1 84 ) N1

-l"‘-

waltce £
5 e o la Vatkie MEllard 3 LS
Tél, 32.54.74.62.57 = Fax 02,580 THG2, 26




Efratya enpréfe clare e 2 ETE2021
Recu gn prefedurs |e 280420241

VALECO - Service Collacte ~ Val Eco—BP - 203 afkchéle 3 [ [V JfF ==

A0 O 2050 100064 302 1 D413 2021 _15-FF

IV - ANNEXES

w

ARRETE ET SIGMATURES

D2

HNornbre de membred en exercoe 1 27
Mombra de membres peduants ; :IE
Membee de nffrapes exprimdia: 2 o

WOTES !
Pour ; Ay
Conlra o
Abstantions ; I

Data de commocation @ 0704,/20

Frésentd par ke F

Led embnes do Pessemblie délibdrante,

MEMERES TITULAIRES

SIGNATURES

BEMOIST Blandine

BORDE Frangals

BOULAY Thiery

BOURGUEIL Phifippe

BOUSSIQUOT Henry

BOUTARD Thiarey

CHATELLIER Richard

DANID Alain

DEREVIER Alain

AN

DUPLIS Brigitte

ELBORY Domirigua

GARMIER Annestte

GASPARINL lean-Luc

GAUTHIER Lawrem

Page 118
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VALECO — Service Collecte — Val Eco —

Envops o préleches i TR0
Rocu en prilectues b Eﬁ'ﬂ-ﬂ.ﬁ'l:lﬁ

A e II
D 041354 1|13n:15-a|.*;!|:-‘:-|I |Ié-41’s'.|1ﬁzll 58F

—2021

IV - ANNEXES

ARRETE ET SIGNATURES

[

HARANG Brigitte

—

HERAAIZ Prerre

JEANTHEAU Nicole

LAFFOMT Yann

LE BELLL Micode

LEGEMDRAE Philippe

LOUALILT Vincent

MARGOIL Bruno

MARY Christlan

MASSON Philippe

MERESS Rachid

SCHMNEL Alak

e

ISABELLE Stéphane

MEMBRE SUPPLEANTS

SIGMATURES

ALISLAS Franck

BAMCHEREAL Marfe-Odile

BEMAKCHA Mallk

CASSABE Michal

CICUTTI Miraflle

DEMIAL Phifppe

BUCHET Patrice

Pzage 119



VALECO - Service Collecte = Val Eco — BP = 202] ascre e 2 G A

Ervaaye &n préde cune je 2604203
Fegu en prfeciue le 2502029

= s ez

i =
0 041.258 103054 202 0415208145 BF

el
—

IV - ANNEXES

1)

ARRETE ET SIGNATURES

D2

EHLINGER Fierre

FLAMENT Madia

FOURNMONT Thigrry

FROUN Thiermy

GENAT Benait

GOMIDEC Jean-Yves

HALARE D Alain

JEAN-FRAMCOIS Jérdme

LE GALL Emmanuealle

LEPRIMNCE Mar:

MANCEAL-GUILHERMOMND Frangalse

PAARCILHAL Jullen

MARSEALILT Baptista

MENCL HélBne

MOISAN Marie-Thérése

MOREIRA Chalrg

FOTTIER Patrice

RAMVAL Lionel

ROUSSELET B-EI‘H:H

VAILLANT Jeanine

Cortifid ambeutaing par e Brdsidant, cormpbs tenu de la tansenission an o st bures, |

Y| 6 AVID 20

T R |

20 AVR 2021



Erwoyh an préfeciurs b 29042021

DELIBERATION DU COMITE SYNDICAL Ribu o0 prifaciure b 200472021

SEANCE DU 13 AVRIL 2021 amchate 9 O AVR PP ==
01 D254 10A0EA -2 104 27-2021 _ 16 _BIS-AF

G

Syndicat Interdépartemental de Collecte et de
Traitement des Dechets Ambolse-Blos-Venddme

Bares gotmcann Q2001 L'an deux mil vingt-et-un, le 13 avril & 18 heures 30, le Comité Syndical

Mormbre de céléguds en exarcice : 27 du Byndicat Mixte ValEco, réguldrament convegui, s'est réunia ValEco,
& rue de la Valliée Maillard 41000 BLOIS.

Présents ;16

Vatants - 20 Président de séance : Chrlstlan MARY

Dant Fauvolrs) : 4 Secrétalre de séance : Thierry BOUTARD
Présents votants ¢
Agglopolys ¢ BORDE Francols, GASPARINI Jean-Luc, LAFFONT Yann, MARY Christian, titulalres, MENOU Héléne,
RAMNWVAL Lionel, suppléants.

Communauté de Communes Beauce Val de Loire

Communautd de Communes Grand Chambord ; LEGENDRE Phillppe, titulaire.

SMICTOM Ambolse : BOUTARD Thierry, LOUALLT Vincent, SCHNEL Alain, thtulakres,

VALDEM Venddme | BOULAY Thierry, DEREVIER Alaln, GARMNIER Annatte, GAUTHIER Laurent, HARANG Brightte,
titulalres. VAILLANT Jeanine, suppléante,

Sont excusds o ont donnéd pouvolr : MARGOIL Bruno & LEGENDRE Philippe, CHATELLIER Richard & BOUTATRD
Thierry, DUPUIS Brigitte & LOUAULT Vincent, JEANTHEAU Nicole donne pouvolr & HARANG Brigitte

fdembres excusés : HERRAIZ Flarre, BANCHEREAU Marla-Odile, GONIDEC Jean-Yves, YSABELLE Stéphane, AUGIAS
Eranck, CICUTTI Miegille, FLAMENT Nadla, ROUSSELET Bencit.

DELIBERATION N* 2021-16-BIS
Budget primitlf 2021 = Budget ennexe Valcompost

Annule et remploce lo délibérotion n® 2021 -16 portant sur le méme objet.

L biedget annexe Valcompast 2021 s"équllibre de |a fagan sulvante :

Dépenses Rzceties
INYESTISSEMENT 481 54, B9 481 544 89
FOMETIONNEMENT B14 016,24 1 El4016.24

Le comité syndical, aprés en avoir dédlibénd, par 14 volx pour, 0 contre, & abstentions,
APPROUVE le Budget Primitif 2021 = Budget annexe Valcompost.

Certifié exécutolre Copie conforme au registre des délibérations sur
Recl en Préfacture fequel suivent kes signatures,
de Loir-et-Cher,le! , - 4y a0
e s A Falt & Bigls, le 27 avri 2021
Pubiie ou notifié, le
| Le President;
Christian MARY

WalELn

5 rue de i Valide Malilard 93000 B
rdl.nz.s-q.uﬂ.sa—mnz. - ""'-..
o




Enwoye & prdfaciure e 2ET2021
R én prifeciure le 20042021
VALECO - Service Valcompost ~ Val Eco— BP = 3 amchi 26 AR Eﬁ ==
1D - 041254 103064 200104 13-2021_15.BF

IV - ANMNEMES v

ARRETE ET SIGNATURES D2
Hermbre ds membres en aeoncics : 27
Mamibre de mambres présenis 1 _Af
Mombre de sffrages exgrimiés: 20
WOTES !
Lay membres de 'essembide délbdranin,

MEMBRES TITULAIRES SIGNATURES

BEMNOHET Blandine

ol
BORDE Frangols W
BOULAY Thisrry ﬁ e

BOURGUEIL Fhllippe

BOUSSIGUOT Henry

BOUTARD Thierry

d
CHATELLIER Richard /?'

Davic Alainm

NI :

DEREVIER Alain

\

DUPLNS Brigitte

ELBORY Dominkgue

GARMIER Anmetie

GASPARINI Jean-Luc

GAUTHIER Laurent

Page 116



Eresryd an pedlechyrs la JE0AR02
Fiirgu i pru’um I 2EQAPI

VALECO - Service Valcompost - Val Eco— BP - amcle 9 'ru‘.' Py
1D D= Fﬂﬂ:ﬂ],ﬂ-iﬂﬁ 'Q-EJ!I. 162F
IV - ANNEXES W
ARRETE ET SIGNATURES D2
HARANG Brlgitte '@%’:ﬂg‘
HERAMAIE Fiarre \I;
JEANTHEAL Micole
LAFFONT Yann | ! ! g ! E
LE BELLU Nicole s
LEGENDRE Phillppe
|
LOUALLT Vincent l!
BARGOIL Bruma ﬁi_._--::_f-—"
i, )
MARY Christian { "‘\
MASSOM Fhilippa L
MERESS Rachid

SCHNEL Alain f%’ﬁ:?

i Y

ISABELLE Sréphane

MEMBRE SUPPFLEANTS SIGNATURES

ALIGIAS Franchk

BAMCHEREAL Marie-Odlle

BEMAKCHA Malik

CASRABE Michel

CICUTTI Mireille

DENIAU Philippe

DUCHET Patrice
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IV - ANNEXES

ARRETE ET SIGNATURES

1]

2=

EHLINGER Pierre

FLAMENT Nadia

FOURMOMNT Thigrry

FROUIN Thierry

GEMAY Benolt

GOMIDEC Jaan-Yves

HALAIKD Alain

JEAN-FRANCOMS Jérdme

LE GALL Emmanuelle

LEPRIMCE Marc

MANCEAL-GUILHERMOND Frangoise

MAARCILHAC Jullen

MARSEALILT Baptiste

MENTIL Hékene j g ‘J

MOISAN Marie-Thérése

MOREIRA Chaire

POTTIER Patrice

RANVAL Lianel W/

ROUSSELET Benoit

VAILLANT Jeanine et

Cortifid aufoutoirs par e Priddent, compta banu de s sraneminsion en prifeciure, |?_E}_ﬂ IEIJL El;[t;ltl. |' “‘E b AVR 2021
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syndicat Interdépartemental de Collecte et de
Traitement des Déchets Ambolie-Blols-Venddme

Date da fan £ 0 10 ;
FRAG FEU, L'an deux mil vingt-2t-un, & 13 avril 3 18 hauras 30, le Comité Syndical

i o cllleaint i w37 du Symdicat Mixte ValEco, réguliérement convoqué, s'est réuni & ValEco,
E rus di la Vallée Mafllard 41000 BLOGS,

Présents : 16

Vatsnis { 30 Frésident de séancs : Christian MARY

Dont Pouvadns] < 4 Secrdtaire da sdancs ; Thiarry BOUTARD
Prdsents votants ;
Agglopolys § BORDE Frangels, GASPARINI Jean-Luc, LAFFONT Yann, MARY Chrlstian, titulasires, MENOLU Héléne,
RAMVAL Lional, suppléants.

Communautd de Communes Beauce Val de Lokre

Communauté de Communes Grand Chamberd : LEGENDRE Philippe, titulaire.

SMICTOM Amboise : BDUTAAD Thigrry, LOUALULT Vincent, SCHMEL Alaln, titulalres.

VALDEM Vendbme ; BOULAY Thierry, DEREVIER Alain, GARNIER Annstte, GAUTHIER Laurent, HARANG Briglite,
thulgires. VALLANT Jeanine, suppléante,

sont gxcuads ot oot dongd peuvelr : MARGOIL Bruno & LEGENDRE Phillppe, CHATELLIER Richard & BOUTATRD
Thierry, DUPUIS Brigltte a LOUAULT Yincent, JEANTHEAU Nicolé donne pouvolr & HARANG Brigitte

frlembres excusds : HERRAIZ Plerre, BANCHEREAL Marie-Odile, GONIDEC Jean-Yves, YSABELLE Stéphane, AUGIAS
Franck, CICUTTI Mirellle, FLAMENT Nadia, ROUSSELET Benoit,

DELIBERATION N® 2021-17-BIS
Budget primitf 2021 — Budget annexe Plateforme de compostage d*Ambaolse

Annule et remploce lo déllbération n® 2021-17 portant sur le méme objet.

Le budget annexe Plateforme de compoastage d'Ambalse 2021 s'équillbre de |a facon sulvante :

Dépenses Fecsties
INVESTISSEMEMNT 458 (48.06 4B8 (MA.04
FOMNETIOMMEMENT 1216 862.06 12168962.048

Le comlé syndical, aprés en avolr délibéré, par 14 volx pour, § contre, 8 abstentlons,
APPROUVE le Budget Primitil 2021 - Budget annoxe Plateforme de compostzge d'ambolse.

Certiflé exéoutalra Cople conforme au reglstre des délibdrations sur
Regu en Préfectire lequel sulvent |es slgnatures,

de Loiret-Cher,le: 9 g AVR 2071

Fait & Blials, e 27 avril 2

Publié ou notifié, le:

2 9 AVR 2071
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IV - ANNEXES

n

| ARRETE ET SIGNATURES

D2

Mamibra de membres a0 @xarcies 17
Mambee de mantees prisents = 4 &£
Mombre de suffrages &xprimas ; -'!..q:.

WOTES -
Four; A¥
Conbre = U
Abstentions ¢ '§
Diste te conyocation ; O7/04/2001

Prisenté par la Présidant,
A Blok, e 13,0472021

MEWBRES TITULAIRES

SIGHATURES

BEMOIST Blandine

BORDE Framgpols

BOULAY Thierry

h/f%éﬁfv
=

BOURGUEIL Phillppe

BOUSSIQUOT Henry

BOUTARD Thiamry

CHATELLIER Richard

DavID Alzin

DEREWIER Alain

DUPLIS Brigitte

ELEORY Dominique

GARMIER Annetbe

GASPARIND Jean-Luc

GAUTHIER Lauramnt

Page 116

| —



Ervsargl an pedfeciuns i IRTA0021
Reguen prdfoctire e SR040021

VALECO ~Service plate forme compostage-ctre transfert ambe amoe = 6 AVR = &
10 © 7. 25T 202 1604 T80 _17-0F
IV - ANMNEXES v
ARRETE ET SIGNATURES Dz
HARANG Brigitte = ! e —
HERRAIZ Pierre i
JEANTHEAL Micola
LAFFONT Yann | : I 2
LE BELLLY Micele
LEGENDRE Philippe i
LOUAULT Vincent
FARECIL Bruna
MARY Christian Cﬁ/ /
MASSON Philippe e A/ j
FERESS Rachid
SCHMEL Alain X
)
ISABELLE Stéphane e
MEMERE SUPPLEANTS SIGMATURES
AUGIAS Franek
BANCHEREAU Marle-Odile
BEMAKCHA Malik
CASSABE pdichel
CICUTTI Mireile
[ ceniAu Phikppe
DUCHET Patrice
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V= ANNEXES

v

AHRRETE ET SIGNATURES

D2

EHLINGER Fierrg

FLAMIENT Madia

FOURMONT Thierry

FROUIN Thierry

GEMAY Bencit

GOMIDEC Joan-Yves

HALAJKD Alaln

JEAN-FRAMCONE: Merdme

LE GALL Emmanueile

LEFRINCE Morc

MANCEAU-GUILHERMOND Franceise

MARCILHALC Julien

MARSEAULT Baptlste

MENOU Héldna

MOISAM Marie-Thérase
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MOREIRA Clafra
FOTIER Patrce
RANVAL Lionel m
MOUSSELET Benoit
- -
VAILLAMT Jeanine ’ -
Contifid nrécutaire par ks Frésident, compte tenu i | transwvission en prifecture, e L., I” .Jhm.:m_l.g 2.8 AVE N

T [ A T - - - E E E B N . = S B e



Erreaye en prefeciore be 26042001
Reguen |:-n!f=|:|.|.l'¢ |i= BRI
DELIBERATION DU COMITE SYNDICAL [ acreie o o\ 9 ==
I

SEANCE DU 13 AVRIL 2021

D ﬂi!&'ﬁ-ﬂl’.'ﬂl:'ﬁ-l 2'I'.'E'IIH13-:3'.'I.‘:"I th.0E

ilfice

Syndicat Interdépartemental de Collecte et de
Traitement des Déchets Amboise-Blois-Venddme

Date ce conwacation ; 0704/ 2021
hombirg cy gélégyds en exercice : 27

L'an deus mil vingt-gt-un, ke 13 avril & 18 heures 30, le Camité Syndical
du Syndicat Mixte Valbco, réguldrement corvoaiid, s'est réuni & ValEen,
5 rie de la Vallée Maillard 41000 BLOIS.

Frésamnts 116

Wotants : 20 Présldent de séance : Christian MARY

Dont Pouvolrs) : 4 Secrétaire de séance : Thisrry BOUTARD
Prisents vetonts :
Agglopalys : BORDE Frangols, GASPARINI Jean-Luc, LAFFONT Yann, MARY Christian, titulalres, MENOU Héléne,
RANVAL Lianal, suppléants,

Communautd de Communes Beauce Val da Lalre ;

Communauté de Communes Grand Chambord : LEGENDRE Philippe, titulaire.

SMICTOM Ambolse : BOUTARD Thierry, LOUAULT Vincent, SCHMEL Alain, titulaires.

VALDEM Venddme : BOULAY Thierry, DEREVIER Alain, GARNIER Annette, GAUTHIER Laurent, HARANG Brigitte,
ttulaires, VAILLANT Jeaning, suppléante,

Soot excusés ot ont domeé pouvalr | MARGOIL Bruno & LEGENDRE Phillppe, CHATELLIER Richard 4 BOUTATAD
Thigrry, DUPUIS Brigitte & LOUAULT Vincent, JEANTHEAL Nicole donne pouvolr § HARANG Brigitie

Mgmbires excusds : HERRAIZ Pierre, BANCHEREALU Marie-Odile, GONIDEC Jean-Yvas, YSABELLE stéphane, AUGIAS
Franchk, CICUTTI Mirellle, FLAMENT Nadia, ROUSSELET Benait,

DELIBERATION N° 2021-18
Predults et particlpations attendus 2021 pour les adhérents

Vule Code Géndral das collactivités territoriales, et notamment bes articles L. 2333-76 et sulvants ;
Vu le Code Géndral des Imp&ts et notamment les artlcies 1520 4 1526 ;

Considérant |a nécessité de vater le produit et bes participations attendus pour I"annde 2021 ;
Considérant les débats d'ortentations budgétaires ;

=  Montants atbendus pour 2021

5 rug da la Val de Mailasd 4 1000 BLOHS
Tél, 025474 62 53 — Fax 01547467 36

Population DGF 2020 Prodult attendu 2021
Communautd de communes du 11 E54
Grand Chambord 124056830 €
Communaute de communes 1719
Beauce Val de Lolre 132 3%7.55 €

Population DGF 2020 Participation aux frals gé&nérausy
Agglopolys 111025 353 B64.68 €
SMUCTOM o' Amboka BE B3 225 M03.32 €
VALDEM 51743 17407201 €

Walkca
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Las actlons de prévention ne sont pas prises en compte dans e montant des partidpations aws charges pénéralas,
elkes font Fobjer de conventionnements ad hoc.

La comité syndical, aprés en avoir délibéré, par 18 volx pour, 0 contre, 6 abstentions,
APPROUVE les montants des prodults i participations 2021 attendus pour les adhérents.

Certifié sxéoutalre Cople canfarme au reglstre des détibérations sur
Recu an Préfecturs leqgual suivent les dignatiores.

s Lonkr-at-Char, la 2 I_’jl h AV Eﬂ?]
Fait & Blois, le 15 avril 2021
Publié ou notifig le: ) § AV 97 ]

Le Président,
Christian MARY




Erreaye enpeeie clang in 2HTGR0MH

Fegu en préfedure | AR08 Y
DELIBERATION DU COMITESYNDICAL | pry / b Al Jp =

SEANCE DU 13 AVRIL 2021 I C1-254 1CA0EA 202 B4 L A 19006

rilgeco

Syndicat interdépartemental de Collecte et de
Traitement des Déchets Amboise-Blols-Venddme

e L*an dewx mil vingt-st-un, le 13 awril & 18 heures 30, e Comité Syndical

Mombre de délégyuds an axarcice: 27 | 9V Syndicat Mixte YalEco, réguliérement convoqueé, s'est réuni 4 ValEco,
5 rue de la Vallée Malllard 41000 ELOIS.

Présents : 16

Yatanis ;20 Priésident de séance : Christian MARY

Dant Pouvair]s) : 4 Secrétaire de séance : Thierry BOUTARD
Présents yotants :

Agglopolys : BORDE Frangois, GASPARINI Jean-Luc, LAFFONT Yann, MARY Christian, titulslres, MENOU Héldne,
RAMVAL Lionel, suppléants.
Comnmunauté de Communes Beauca Val de Lolre :
Communautd de Communes Grand Chambard : LEGENDRE Philippe, titulaire.
SMICTOM Ambolse : BOUTARD Thierny, LOUALLT Vincant, SCHMEL Alain, titulaires.
VALDEM Venddme : BOULAY Thierry, DEREVIER Alain, GARMIER Annette, GAUTHIER Laurent, HARANG Brigitte,
titulzires. VAILLAMT leanine, suppléanta.

e ir : MARGOIL Brunc & LEGENDRE Phifppe, CHATELLIER Richard & BOUTATRD
Thiesry, DUPUIS Brigitte & LOUAULT Vincent, JEANTHEAL Nicole donne pouvair & HARANG Briglte
Membres excusés : HERRAR Plarre, BANCHEREAU Marie-Odlle, GONIDEC Jean-Yves, YSABELLE Stéphane, AUGIAS
Franck, CICUTTI Mireilla, FLAMENT Nadia, ROUSSELET Benoit, '

DELIBERATION W™ 2021-19
Tarif incinération

Uincinération est réalisée via le contrat de concession VALCANTE. Le tasif veté par la collectivité tiant sins
cempte du colt de Vinclndration, du transport et du centre de transfart, et da la TGAP.,

Cenformément & la présentation du débat d'orlentations budgétalres du 30 mars desnber, 1l 25t proposd
dintégrer 'annuité de dette relative & Fincinération dans ca tarf,

1l A gy
il AR Rk i LEH e

Gl bar i B e ! DESE T o E B St O

| (LAl AL |

Colt de incinératlon [sur une base 95000 t/&n) 61.71€ BY.Z6E

Surcodt 51 'objectif de 35 000 T/an n'est pas attelnt FEOE 7.50€

Transpart et transfert Q.20 € S20E

TEAP 1100 € 1100€

Codit total de lincinération B941¢€ 9496 €

Marge 241€ 2414

Tarif varé pour 2021 D181 E arar g
WalEoo

5 rae de ia Yalée Mallard 410D BLOIS
Tél 02.54.74, 62,53 = Fax 02.54. 746225
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Wu la délibération n"2021-06 du 30 mars 2021 concernant le débat d'orientations budgétaires 2001 ;
Consldérant le contrat de concession de service public signé le 11 mars 2020,

Considérant la hausse de la TEGAF & compter du 1* janvier 2021,

Considérant 1o nécessité de refacturer & nos adhérents le juste priv,

Le comité syndical, aprés en avoir défibéré; par 14 vaix pour, 0 contre, & absiantions
APPROUVE, le tarll d’incindratlon : 97,37 € HT / tonne, & compter du 1% mail 2021,

Certifié exéoutoire Cople conforme au registre des délibérations sur
Recw en Préfacture ' leguel sulvent les signatures,
de Loir-at-Cher, le: 7 § AVE 7071

Fait & Blois, le 15 awril 2021

Publié ou nodifié, le: 9 [ AN 2071
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ilieco

Syndicat Interdépartemental de Collects et de
Traitement des Déchets Amboise-Blols-Vendéme

SR in COocHthoy F IR/ttt L'ani deus mil vingt-et-un, |z 13 avril & 18 heures 30, le Comité Syndical

Mombre de déléguds en ewercice : 27 du Syndicat Mixte ValEco, réguliérernent convagque, s'est réuni 3 ValEco,
5 rue de la Vallée Maillard 41000 BLOIS

Pracents : 16

Votants + 20 Président de séance : Christian MARY

Dont Pouvokds] - 4 Secrétalre de séance : Thierry BOUTARD
Ergsents votants :

Agglopolys : BORDE Frangols, GASFARINI Jean-Lue, LAFFONT Yann, MARY Christian, tiulaires, MENOU Héléne,
RAMNVAL Lionel, suppléants.

Communauté de Communaes Beawes Val da Loira

Communauté de Communes Grand Chamberd : LEGENDRE Philipze, tinlaire,

SMICTOM Ambalse : BOLUTARD Thierry, LOUAULT Vincent, SCHNEL Alain, titulalres.

VALDEM Vandéme : BOULAY Thierry, DEREVIER Alain, GARNIER Annette, GAUTHIER Laurent, HARAMG Brigitte,
titulzires, VAILLANT Jeanine, suppléante.

Sont gagusds et ont donnd pouvoir : MARGOIL Bruno 4 LEGENDRE Phillppe, CHATELLIER Richard 3 BOUTATRD
Thierry, DUPLIS Brigitte & LOUAULT Vincent, JEANTHEAL Nicale donne powveir a HARANG Brigitte
Jﬂi"‘ﬁtﬂﬂ!ﬂﬂﬁi HERRAR Pierre, BANCHERZAU Marie-0Odile, SOMIDEC Jr.-an 'r‘n.res.."fEAEE LLE Stéphane, AUGIAS
Franck, CICUTTI Mireille, ELAMENT Nadia, ROUSSELET Benait,

DELIBERATION N 2021-20
Demande de subventlon = Entreprise COCYVAL

En accord ave: Agglopolys, Monsheur Gervals Legras, dirigeant de Mentreprise COCYVAL, collecte les blodéchets
de certains professionnels situds & Blois, efin de les détourner des ordures ménagéres, Aprés collecte, ces blo
déchets sont achemings a Palde d'un vélo & assistance dlectrique (Equipé d'une remorgque) sur un terrain situé i
5t Gervals la Forét (Poney club) pour les mélanger avec du fumiler. ils sont ensulte valorisés en compost, pour
amender les terres agricoles.

Actuellement, la prestation da collacte des bladéchets par "entreprise COCYVAL est effectuée pour le compte
d*Agglopalys dans le cadra d'une convention annuslle, La collecte ost réservée aux professionnels des métlers
de bouche [rastaurateurs, primeuvrs, traiteurs, ete], fleuristes ot aux établissements d'enseignement qul
remplissent les critéres sulvants :

- &tre assujettl la TEOM [Tawe d'Enlévement des Ordures MEanagéres) ou avalr un contrat da redevance spéciale
avec Agglopolys,

- ne pas pouvolr compaster sur site les bicdéchets,

Cette collecte est principalement assurée  Blols et concerne 4 ce jour BE professionnels alnsgl gque les quatre
marchés de Blols : Coty, Républigue, Lowls X1 et Larjou.

La prestation de coflects est entiérement prise en charge par Agglopolys et est assurde par 'entreprise COCYVAL,
qui met & disposition des f0ts réservés aux biodéchets. || collecte une & trois fois par semaine en fonction du
volume pradult. COCYVAL est rémunéré par Agglopalys en fenction du tonnage collects {155 € HT / tonne).

Tonnages coflectés en 200G : B2 tannes de hiodéchets ont &té détournés de Pincindration.

ValEro
Srue de la vallde Msillard 4 1000 BLOCS
Tl D2 54,74.62.53 = Fas 02,54, 74.62.26
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Remarque 1 pas d'activité en mars et avril en raiscn du confinement, et balsse des tonnages en ocoobre,
novershre, décembre en raimon de la fermeture des restaurants, En fonctionnement normal, environ 10 tonnes
de biodéchets sont collectées chague mois.

Lactivite de COCYVAL répond aux objectifs fixés par (2 lol de transition énergétique pour la croissance verte
publide le 17 aolt 2015, qui encourage le dévaloppernent du tr & la source des déchets organiques, jusqu's sa
pénérafisation pour tous les producteurs de déchets avant 2025.

Dans le cadre de I"opération Eco d&fis des commercants at artisans développés sur e blaisals, un partenariat est
effectud avec ValEco et Agglopolys, de fagon que les restaurateurs qui ne pouvent pas s'équiper d'un
compostour, pulssent dtre collectés par COCYVAL,

Monsieur Gervals LEGRAS, sollicite auprés de Walfoo une subvention de 1 3758, 13 € afin de le soutenir dans zon
activité de collecte des bindéchets & Blois.

Cotta subvention permattrait & M. LEGRAS de prétendre 3 uns subvantion européenne LEADER [dossier géré par
Iz Pays des Chdtesus) de 5 504.52 € pour attaindre les 50% d'alde giobale.
Son projet est aussi avtofinencd & hauteur de § BED,E5 £,

Le comité syndical, aprés en avoir délibbrd, par 16 pour, 0 contre, 4 abstentions,

APPROUVE Iz projet de l'entraprise COCYVAL ;

ACCORDE une subvention de 1 376.13 € pour soutenlr financlérement le projet de Ventreprise COCYVAL ;
AUTORISE le Président & signer tout document nécessalre.

Certifié exéoutoire Copla gonformea au reglstre des délibérations sur
Regu an Préfactura lequel subsant les signaturas.,

de Lolr-gt-Cher, | | s AYR 091

r h |: il

25 AV 20 Fait & Blois, I 15 avril 2021

Publlé au notifié, le : b .
26 AVR 201 te Prtildent
Christian MARY
N T
i
ik | :#
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Avenant n°1 a la convention de mise a dispositi terrains

Entre les soussigngs -

La Syndicat Intercommunal de collects et de traitement des déchets du blaisois (ValEce), dont le sikge
est shud & rue de la Vallde Mallard & Blais (41000}, reprdsanté par son Préaident Christian MARY,
auterisé & la signature des présentas par délibération du Conssil syndical en date du 13 avril 2021 2021
(n® délibération 3F )., cl-aprés dénommé « ls Syndicat », d'une part, et -

La socigte VALCANTE, Société par actions simplifide su capital de 100 000 eurcs, immatriculée au
Tribunal de Commerce de Blois sous le numérs BB4 388 122, ayant son slége social & 1681 Avenue de
Chateaudun 41 000 Blois, représentée par Anthony RAMONI, agissant an qualité de Président, déaigné
statutairement et diment habilité & cat effet, c-aprés dénommée « le locatalire ».

| Article 1 : Préambule |

Le 13 decembre 2007, la société Arcante, |a sndiété SITA et Iz Syndicat Mixte de Collects et de
Traltement des Déchets du Blaisols, VAL-ECO ent signé une convention de mise i disposition de
terraing sur la commune de Fossé (Lair et Cher) (en pléce jointe). Cette mise & disposition s est achevée
contraciuellement le 30 juin 2020, A I'issue de la Délégation de Service Public conclue entre Arcante at
VAL-ECO le 4 avril 1995,

ValEco est en effet propriétalre de dewx terrains, nommés P1 et B2 dans la convention,
Ces deux terrains étalent lowds a la société Arcante (locataire) qui, avec I'accord de ValEco,

- loualt le terrain P1 & Ia société SUEZ AV Centre [Agence Entreprise] qui s'est substitude & la socidtd
SITA,

= louait |e terrain P2 & la société Scorel pour le stockage de machefers valorisés (scorgraves) en
provenance de la plateforme de traitement et valorisation de Ouarville (28) et en attente de
commerclalisation.

Depuis l2 01% juillet 2020 la soclété VALCANTE s'est substitude de plein droit & la société Arcante dans
le cadre du nouveau contrat de concession de service public pour 'exploltation de F'UVE de Blais.

| Article 2 : Prolongation et fin de fa convention |

La convention de mise & disposition des terrains est prolongée jusgu'au 31 décembre 2020.

Pour la période du 01 juillet 2020 au 31 ddcembre 2020, |s soclétd VALCANTE (locatalre) est
redevable des loyers tels que prévus dans la convention Initiale du 13 décembre 2007.

Au 31 décernbre 2020 [24h), la sacidté VALCANTE ceszers o' Stra locataire des terrains P1 et P2 et en
conséquence ne sera plus redevable d'un loyer & ValEco,

Fait 3 Blois, le 14 avril 2021

Le Présidert de YAL-ECO




